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HORARIO ATENCIÓN AL COLEGIADO 
DURANTE LAS FIESTAS DE NAVIDAD:

de 22 de diciembre a 5 de enero
Lunes a viernes
de 9 a 14:30 h. 

IMPORTANTE

Festivos 26 dic, 2 y 6 de enero

CONCIERTO DE NAVIDAD - CORO DEL COLEGIO DE 
MÉDICOS DE SEGOVIA
El pasado Miércoles, 21 de diciembre a las18:30 h.  en la
CAPILLA DEL SANTÍSIMO SACRAMENTO de la CATEDRAL DE SEGOVIA

Tuvo lugar la actuación Navideña del Coro del Colegio de Médicos de Segovia

Podéis ver el video resumen en el siguiente enlace
https://www.youtube.com/watch?v=RMsNkdXC8YU

VI Concurso de Fotografía 

Os recordamos que ya tenéis disponibles las fotos presentadas al concurso de este 
año para que votéis por ellas. 

Recordad que el último día para poder votar es el 30 de diciembre de 2022.

Para acceder a las fotos y votar pulsar el siguiente enlace:

https://www.comsegovia.com/concursofotos/concursofoto.html

Mucha suerte a todos los que os habéis presentado al concurso.

https://www.youtube.com/watch?v=RMsNkdXC8YU
https://www.comsegovia.com/concursofotos/concursofoto.html
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Lotería de Navidad del Colegio de Médicos

Nos es grato informaros que el número del 
Colegio de Médicos ha sido agraciado con 
100€ al décimo. 

Paseos por la Naturaleza

Jorge nos ha preparado las nuevas rutas para este invierno

Podéis acceder a ellas en la web del Colegio en el siguiente enlace.

Rutas invierno 2023

También os las adjuntamos en la sección de Anexos

BECAS FUNDACION A.M.A.  
XVII CONVOCATORIA. 2022-2023

Os adjuntamos la información en la sección de Anexos

Secciones Informativas 

https://www.comsegovia.com/pdf/paseos/Paseos%20del%20Colegio%20de%20Medicos%20(invierno%202023).pdf
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Ofertas de Empleo 

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA 2 URÓLOGOS (VIA MIR) 
CONTRATO DE INTERINIDAD DE LARGA DURACIÓN.   

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA MÉDICOS ESPECIALISTAS EN 
LAS ESPECIALIDADES DE: ANESTESIA Y REANIMACIÓN,  DERMATOLOGÍA, CARDIOLOGÍA, 
TRAUMATOLOGÍA, OTORRINOLARINGOLOGÍA, MEDICINA INTERNA, NEUROLOGÍA,  
URGENCIAS, MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN.
Interesados contactar con: Tfº  921 419 100 - Ext. 59270/58475;  email:  personal.hgse@saludcastillayleon.es

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA MÉDICOS 
ESPECIALISTAS EN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIAPARA ZONA URBANA/RURAL.
Interesados contactar con: 
Tfº: 921 419 330  -Ext. 57717 /57716 
email:  personal.gapse@saludcastillayleon.es, dzgutierrezb@saludcastillayleon.es

RESOLUCIÓN de 7 de diciembre de 2022, de la Secretaría General de la Consejería
de Sanidad, por la que se efectúa convocatoria para cubrir, mediante nombramiento
de personal sanitario interino, vacante de Técnico Facultativo adscrita a la Sección de
Epidemiología del Servicio Territorial de Sanidad de Segovia.

Adjuntamos Resolución en la sección de Anexos

Secciones Informativas 
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En las siguientes páginas figuran los documentos anexos a los artículos e informaciones del boletín y el Dossier de prensa 
semanal.

ANEXOS

Secciones Informativas 

Anexos



Paseos para descubrir la naturaleza y cultura segovianas 

Colegio Oficial de Médicos de Segovia 

 

                    Jorge Fernanz Gómez. Biólogo. 630729116  jorgeaventando@gmail.com 
 

Itinerarios para el invierno 2023 

 

El Dolmen de Santa Inés y el cerro del Castillo en Bernardos 
 
Fecha: 14 de enero 
 

 

Ubicado en el municipio de Bernardos, el Dolmen de Santa Inés es un monumental 

sepulcro colectivo, construido a finales del siglo IV a.C, constituyendo uno de los 

pocos monumentos megalíticos visitables en la provincia de Segovia. En nuestro 

primer paseo invernal nos acercaremos hasta este impresionante yacimiento 

arqueológico, que podremos visitar y conocer los sorprendentes descubrimientos 

que en él se han encontrado. Además, nuestro paseo nos llevará hasta las 

históricas minas de pizarras y el magnífico cerro del Castillo, donde podremos 

visitar sus murallas, de origen romano y musulmán,  y la ermita de la Virgen del 

Castillo, ubicada en una zona con un alto interés paisajístico, en la inmediaciones 

del valle del río Eresma 

 

 

Recorrido: Bernardos- dolmen de Santa Inés- Cerro del Castillo- Bernardos 

 

Distancia aproximada: 11km 

 

Punto de encuentro: Plaza de Bernardos  

 

Hora de comienzo: 10 de la mañana 

 

 

Puntos de interés 
 
 Pueblo de  Bernardos 

 Dolmen de Santa Inés 

 Molino del Arco 

 Canteras de pizarras 

 Cerro del Castillo 

 Valle del río Eresma 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

  

mailto:jorgeaventando@gmail.com


Paseos para descubrir la naturaleza y cultura segovianas 

Colegio Oficial de Médicos de Segovia 

 

                    Jorge Fernanz Gómez. Biólogo. 630729116  jorgeaventando@gmail.com 
 

La senda de la Minguela en el río Cega 
 
Fecha: 11 de febrero 

 
El río Cega constituye uno de los espacios naturales más visitados por nuestros 

paseos. La gran riqueza y diversidad paisajística, unidos a sus indudables valores 

ambientales convierten a este río en uno de los más valiosos que atesora la 

provincia de Segovia. En febrero, recorreremos un singular y hermoso tramo del río 

ubicado en el término de Vallelado, y que es conocido como “La senda de la 

Minguela”. En este tramo, el río se encajona en las arenas de los pinares, 

conformando un profundo valle en el que se ha mantenido inalterado el bosque de 

ribera, en donde aparecen especies de alto interés botánico, entre las que 

destacan, entre otros, los abedules. A lo largo del recorrido podremos visitar 

también los extensos pinares de pino resinero de la comarca así como varios 

especímenes de esta especie de gran tamaño y de singular relevancia. 

 

 

Recorrido: Área recreativa de la Minguela- Pinar de la Obra Pía- senda de la 

Minguela- área recreativa de la Minguela 

 
Distancia aproximada: 12 Km 
 
Punto de encuentro: Área recretativa de la Minguela (Km.3 de la SG-3331 que 

une Vallelado y Chañe) 

 
Hora: 10 de la mañana.  

 
Puntos de interés 
 
 Molino de la Minguela 

 Pinar de pino resinero y albar de la Obra Pía 

 Árboles singulares de pino albar y resinero 

 Senda de la Minguela 

 Flora de interés especial 

 Fauna de interés especial. 
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Paseos para descubrir la naturaleza y cultura segovianas 

Colegio Oficial de Médicos de Segovia 

 

                    Jorge Fernanz Gómez. Biólogo. 630729116  jorgeaventando@gmail.com 
 

El mirador de Europa y las fuentes de Boceguillas 

 

Fecha: 4 de marzo  

 

Boceguillas, situado en el nordeste de la provincia, ha sido, al menos desde época 

medieval, un importante lugar de paso. Por aquí discurría el importante Camino 

Real de Bayona, que unía Madrid con Francia, que convirtió a esta villa en un 

importante lugar de tránsito de mercancías y viajeros. Es, por tanto, el camino y el 

caminante la esencia de este pueblo desde antaño. Y es esta esencia en la que nos 

inspiramos para realizar un singular y atractivo paseo que nos llevará a conocer 

parte del patrimonio natural, histórico y cultural de Boceguillas. De esta manera, 

nuestro último recorrido invernal nos llevará, a través de viejos caminos, hasta el 

fabuloso mirador de Europa, la Cañada real Segoviana y la recoleta aldea de 

Aldeanueva del Campanario. Además, a lo largo del recorrido podremos visitar 

diversas fuentes con encanto, ubicadas en lugares de interés natural y paisajístico.  

 

Recorrido: Boceguillas- mirador de Europa- Aldeanueva del Campanario- 

Boceguillas 

 

Distancia aproximada: 11 km 

 

Punto de encuentro: Plaza de España en Boceguillas 

 

Hora: 10 de la mañana 

 

Puntos de interés 
 
 Pueblos de Boceguillas y Aldeanueva del  

Campanario 

 Mirador de Europa 

 Cañada Real Segoviana 

 Fuentes de Rodrigo, Aldeanovilla, Rinconada, 

La Estacada y El Merendero 

 Iglesia de Nuestra Señora de la Asunción 

en Aldeanueva del Campanario. 

 Casas con arquitectura tradicional en Boceguillas 

 Visita al Centro de Investigación de la arquitectura tradicional 
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Inscripción y bases

www.amaseguros.comBECAS 
	 FUNDACIÓN A.M.A.

XVII CONVOCATORIA. 2022-2023

INSCRIPCIÓN 25 NOV 2022 - 15 FEB 2023

AYUDA A LOS CURSOS 
DE PREPARACIÓN 

MIR / FIR
EIR / PIR
QIR / BIR

RFIR

porque tu 
futuro 
es el de 
todos



BECAS FUNDACIÓN A.M.A.

1 COMPAÑÍA ORGANIZADORA
La entidad FUNDACIÓN A.M.A. tiene previsto realizar una promoción de ámbito nacional que 
se desarrollará de conformidad con las presentes bases. La promoción se denominará “BECAS 
FUNDACIÓN A.M.A.”  Convocatoria 2022/2023 (ayuda a los cursos de preparación  MIR,  FIR, 
EIR, PIR, QIR, BIR, RFIR).

2 DURACIÓN
La fecha de comienzo de la promoción será el día 25 de noviembre de 2022 y la fecha de 
finalización el día 15 de febrero de 2023, debiendo presentar los participantes sus solicitudes 
en el período comprendido entre dichas fechas. 

Si por causas de fuerza mayor fuera necesario aplazar, modificar o anular la promoción, este 
hecho se les notificará a todos los participantes, dándole a la modificación el mismo grado de 
publicidad que al presente concurso.

3 FINALIDAD
La presente promoción tiene como finalidad el conceder 113 becas por parte de FUNDACIÓN 
A.M.A. para ayudar a los nuevos profesionales sanitarios en la preparación de sus respectivas 
especialidades durante los años 2021/2022/2023 que se examinen en 2023 o 2024. Se asignarán 
50 becas para la subvención de los cursos de preparación al examen de Médico Interno Residente 
(MIR), 15 para los cursos de preparación al examen de Farmacéutico Interno Residente (FIR), 
20 para los cursos de preparación al examen de Enfermero Interno Residente  (EIR), 10 para los 
cursos de preparación al examen de Psicólogo Interno Residente, 6 para los cursos de preparación 
al examen  de Químico Interno Residente (QIR), 6 para los cursos de preparación al examen de  
Biólogo Interno Residente (BIR)  y 6 para los cursos de preparación al examen  de Radiofísico o 
Físico Interno Residente (RFIR), impartidos en centros docentes nacionales. 

La cuantía de cada una de estas becas será de un máximo de 3.000 euros en el caso de los cursos 
MIR, de un máximo de 2.000 euros para los cursos FIR, de un máximo  de  1.600 euros para los cursos 
EIR y de un máximo  de  1.000 euros para los PIR-QIR-BIR-RFIR,   destinándose exclusivamente a 
gastos de docencia impartida en los años 2021/2022/2023 para preparar los exámenes del 2023 
o 2024. En estos importes están incluidos los impuestos que le sean de aplicación. 

4 GRATUIDAD
La participación en la promoción es gratuita, sin perjuicio de lo dispuesto en la Base 6ª siguiente.



5 REQUISITOS DE PARTICIPACIÓN 
1. 	 La participación en esta promoción deberá realizarse, dentro plazo estipulado en el 

apartado 2º de las presentes Bases,  a través de nuestra página web rellenando todos los 
datos solicitados en el formulario dispuesto para tal fin.

2. 	 Pueden cumplimentar el formulario de participación todos los licenciados/graduados en 
medicina, farmacia, enfermería, psicología, química, biología y  física  así como estudiantes 
de último año que prevean finalizar sus estudios con anterioridad a la fecha del sorteo (24 
de febrero de 2023) y no hayan sido beneficiarios de estas becas en ediciones anteriores. 
Será condición indispensable para la asignación de las becas la presentación de certificado 
de estudios o título acreditativo, así como la convalidación de los títulos no españoles.

	 A los efectos del sorteo sólo se considerarán válidos los formularios de participación que 
hubieran sido cumplimentados, en tiempo y forma, en todos los campos obligatorios de 
forma veraz. Sólo será admitido un formulario por participante.

	 Los participantes que no cumplan todos los requisitos que se indican en las presentes bases 
no tendrán derecho a premio alguno.

6 ADJUDICACIÓN  DE BECAS Y PAGO DE LAS MISMAS
Una vez finalizado el periodo de participación en la promoción, entre todos aquellos licenciados/
graduados en medicina, farmacia, enfermería, psicología, química, biología y  física  que 
hubieran cumplimentado los datos solicitados, se llevará a cabo un sorteo ante Notario para la 
adjudicación de las becas. 

El sorteo se celebrará el 24 de febrero de 2023 para determinar los adjudicatarios de las becas. 
Dicho sorteo se celebrará en Madrid. 

El Notario deberá extraer aleatoriamente cincuenta nombres entre los concursantes a la beca 
MIR, quince nombres entre los concursantes de FIR, veinte nombres entre los concursantes 
de EIR, diez nombres entre los concursantes de PIR. y 6 nombres entre los concursantes de 
cada una de las especialidades QIR.-BIR.-RFIR así como otros cincuenta, quince, veinte, diez 
y seis suplentes entre los concursantes para las becas MIR, FIR, EIR, PIR, QIR, BIR y RFIR, 
respectivamente, que puedan sustituir a cualquiera de los adjudicatarios en el caso que alguno 
de estos no cumpla los requisitos de las bases.

Los resultados del sorteo se comunicaran mediante correo electrónico a los ganadores y 
suplentes el día 01 de marzo de 2023.

Los ganadores tendrán hasta el día 18 de marzo de 2023 incluido, para aportar por correo postal 
la siguiente documentación.



BECAS FUNDACIÓN A.M.A.

-	 D.N.I. ó N.I.E.,

-	 Título o certificado, en caso de títulos no españoles será imprescindible la convalidación, 
que acredite la finalización de estudios. 

-	 Factura, recibo o certificado del centro donde se haya o vaya a realizar el curso de 
preparación del examen, indicando: Especialidad, importe pagado, fecha en el que se ha 
realizado el curso y nombre del estudiante. 

-	 En el caso de los estudiantes que hayan optado como forma de pago de los cursos de 
preparación por un aplazamiento de pago con la academia, deberán aportar un certificado 
expedido por la academia indicando el importe del préstamo y la cantidad pagada hasta 
el momento de aportar la documentación (fecha tope 18 de marzo de 2023) .El derecho a 
cobro de beca únicamente será por el importe pagado por el alumno antes de la finalización 
del plazo para presentar la documentación.

-	 Documento que acredite la  condición de mutualistas o asegurado de A.M.A. o familiar 
en primer grado, en caso de no serlo deberá suscribir un seguro con A.M.A. antes de la 
adjudicación de la beca.

Los ganadores acudirán a recoger el importe de la beca a la oficina de A.M.A. más cercana a su 
domicilio. 

Si alguno de los adjudicatarios renunciara a la beca o no presentase la documentación dentro 
del plazo concedido, ésta pasaría automáticamente a otorgarse al primer suplente, y así 
sucesivamente.

En caso de fuerza mayor  FUNDACIÓN A.M.A. se reserva el derecho a sustituir las becas por 
otras de similares características y de igual valor.

Las becas están sujetas a las disposiciones legales y fiscales vigentes, haciéndose cargo 
FUNDACIÓN A.M.A. del ingreso a cuenta correspondiente a los importes sorteados.

La Beca otorgada estará sujeta a una retención fiscal del 2%, de conformidad con lo dispuesto 
en la Legislación Fiscal vigente. El adjudicatario de la beca, en su caso, estará obligado a realizar 
ante la Administración Tributaria la declaración fiscal oportuna conforme a su declaración de 
la renta. El Certificado de Retenciones correspondiente le será enviado una vez se aproxime la 
Campaña de la Renta.

La beca se abonará de forma parcial o total previa presentación de factura, recibo o certificado 
del centro docente, en concepto de matrícula o cuotas establecidas para el pago de los cursos 
MIR, FIR, EIR, PIR, QUIR, BIR o RFIR.



7 INFORMACIÓN SOBRE TRATAMIENTO 
DE DATOS PERSONALES 
I. Responsable del tratamiento de los datos personales

El Responsable del tratamiento de sus datos es Fundación A.M.A. (en adelante, “la Fundación” o 
“el responsable”). Si tiene alguna consulta relativa a la protección de sus datos puede dirigirse a 
la Oficina de Protección de Datos de A.M.A. Grupo, situada en Vía de los Poblados, nº 3, Parque 
Empresarial Cristalia, Edificio 4, 28033 Madrid o mediante envío de correo electrónico a la 
dirección  protecciondedatos@amaseguros.com. 

II. ¿Con qué finalidad y legitimación trata la Fundación sus datos personales?

En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo 
y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de los datos de las personas físicas 
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos, la 
Fundación informa al interesado solicitante de la beca (en adelante, “el interesado”), de que sus 
datos serán tratados con las siguientes finalidades:

1. 	 Gestión de la solicitud de la beca: La Fundación ofrece a los distintos interesados la 
posibilidad de financiar sus estudios a través de las becas promovidas por la Fundación. 
De este modo, la Fundación podrá tratar los datos de los interesados con las siguientes 
finalidades: 
(I)	 Gestionar cuantos trámites sean necesarios para procesar la solicitud de beca, y para 

realizar los estudios y evaluaciones precisas para la concesión de las mismas;
(II)	 En caso de que el interesado sea finalmente premiado o resulte suplente para el disfrute 

de la beca, para el intercambio de información entre el interesado y la Fundación, con la 
finalidad de resolver y aclarar las dudas y consultas que pudieran plantearse por ambas 
partes.

	 La base jurídica que habilita el tratamiento de los datos es la ejecución de un contrato 
mediante la aceptación de las bases correspondientes.

2. 	 Tratamiento de la imagen personal del becado. En caso de que el interesado resulte 
seleccionado para disfrutar de la beca ofrecida por la Fundación, o resulte suplente, la 
misma podrá, bajo consentimiento expreso del interesado, obtener, almacenar y publicar 
sus datos y su imagen personal como suplente o premiado por la beca, posibilitando al 
becado la oportunidad de dar a conocer su nombre y su imagen como premiado, en base a 
sus capacidades y aptitudes. La Fundación publicará la imagen del becado en el anuncio del 
ganador o premiado con la beca, así como en boletines, carteles y otros medios utilizados 
para publicitar la convocatoria de futuras becas.



BECAS FUNDACIÓN A.M.A.

	 Este tratamiento solo será realizado si la Fundación cuenta con el consentimiento del 
interesado.

3. 	 Comunicación de los datos del becado a entidades de A.M.A. Grupo con finalidades 
comerciales. La Fundación, en caso de contar con el consentimiento expreso del interesado, 
podrá comunicar sus datos (nombre y apellidos, DNI, y datos de contacto) con el fin de 
poder ofrecer, en el futuro, comunicaciones comerciales que puedan resultar de interés 
por el sector de actividad sanitaria al que se dedique el becado una vez haya finalizado sus 
estudios y se incorpore como profesional del sector sanitario.

Este tratamiento solo será realizado si la Fundación cuenta con el consentimiento del 
interesado.

III. ¿A quiénes comunicaremos los datos relativos a los interesados?

La Fundación sólo comunicará sus datos a:

-	 Organismos e instituciones públicas de la Administración General del Estado, de las 
Administraciones Autonómicas y Locales, incluidos los Órganos Jurisdiccionales a los que 
esté legalmente obligado a facilitarlos.

-	 Autoridades Tributarias.

-	 Entidades de A.M.A. Grupo (A.M.A., AGRUPACIÓN MUTUAL ASEGURADORA y AMA 
Vida Seguros y Reaseguros, S.A.), en caso de que el interesado consienta expresamente la 
comunicación de sus datos.

-	 La Fundación cuenta con proveedores de servicios que pueden acceder a datos personales 
de los interesados  con motivo de la prestación de sus servicios, tales como empresas 
proveedoras de servicios jurídicos, servicios de consultoría, asesoría, desarrollo y 
mantenimiento informático, servicios administrativos y destrucción de documentación, 
entre otros. 

La Fundación preselecciona dichos proveedores en base a criterios de cumplimiento en materia 
de protección de datos y tiene suscrito con todos ellos contratos en la materia y controla 
que éstos cumplan con sus obligaciones en lo relativo a la protección de los datos personales 
responsabilidad de la Fundación.

IV. ¿Cómo hemos obtenido sus datos?

Los datos personales que trata la Fundación son los comunicados por parte del interesado en el 
formulario de solicitud de la beca. De ese modo, el interesado garantiza que todos los documentos 
que facilita a la Fundación son de su titularidad o bien está autorizado para su cesión.



V. ¿Por cuánto tiempo conservaremos sus datos?

Los datos personales a los que se tenga acceso se tratarán durante el tiempo necesario para 
la selección de los interesados que solicitan una beca. Del mismo modo, en caso de que el 
interesado consienta la comunicación de sus datos con fines comerciales, la Fundación 
conservará la información mientras el interesado no retire su consentimiento o no ejercite su 
derecho de supresión.

La Fundación también conservará sus datos personales, debidamente bloqueados, durante 
el plazo de prescripción de las acciones que pudieran derivarse de la relación mantenida con 
el interesado. Del mismo modo, la Fundación conservará su información durante el periodo 
en que pudiera estar obligado a atender requerimientos de autoridades públicas (Juzgados 
y Tribunales, Dirección General de Seguros y Fondos de Pensiones, Agencia Española de 
Protección de Datos…).

VI. ¿Cuáles son los derechos de los interesados en protección de datos?

El interesado tiene a su disposición los derechos de acceso, rectificación y supresión de datos, 
así como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, 
solicitar la portabilidad de sus datos y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, 
a través de los siguientes medios: 

Mediante escrito dirigido a nuestra Oficina de Protección de Datos o mediante correo 
electrónico enviado a la dirección protecciondedatos@amaseguros.com. 

VII. ¿Ante quién puede ejercitar sus reclamaciones el interesado?  

En caso de que el interesado entienda que se han visto vulnerados sus derechos en materia de 
protección de datos o tenga cualquier reclamación relativa a su información personal podrá dirigirse 
ante la Oficina de Protección de Datos de A.M.A. con el fin de que ésta pueda solventar su reclamación 
en la dirección Vía de los Poblados, nº 3, Parque Empresarial Cristalia, Edificio 4, 28033 Madrid o 
mediante envío de correo electrónico a la dirección protecciondedatos@amaseguros.com. 

En cualquier caso, el interesado tendrá derecho a interponer reclamación ante la Agencia 
Española de Protección de Datos, autoridad de control en materia de protección de datos, 
http://www.aepd.es

8 ACEPTACIÓN DE BASES
Se informa a los posibles participantes que el simple hecho de participar en el concurso implica 
la total aceptación de las presentes bases que han sido depositadas ante Notario del Ilustre 
Colegio Oficial de Madrid.



BECAS FUNDACIÓN A.M.A.

www.amaseguros.com
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I. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEÓN
B. AUTORIDADES Y PERSONAL

B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERÍA DE SANIDAD

RESOLUCIÓN de 7 de diciembre de 2022, de la Secretaría General de la Consejería 
de Sanidad, por la que se efectúa convocatoria para cubrir, mediante nombramiento 
de personal sanitario interino, vacante de Técnico Facultativo adscrita a la Sección de 
Epidemiología del Servicio Territorial de Sanidad de Segovia.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 18 y siguientes de la Orden de 7 de 
julio de 1988, de la entonces Consejería de Cultura y Bienestar Social, existiendo una 
vacante adscrita a funcionarios sanitarios en la Sección de Epidemiología del Servicio 
Territorial de Sanidad de Segovia, y vista la autorización global trimestral concedida 
por Orden de las Consejerías de la Presidencia y de Economía y de Hacienda, de 12 
de enero de 2022, para la provisión temporal de puestos de carácter sanitario en las 
Secciones de Epidemiología de los Servicios Territoriales (Expediente 5-IG/2022), y 
resultando acreditada la necesidad de su cobertura, se anuncia convocatoria para cubrir 
dicho puesto mediante el nombramiento de personal interino.

Dicha convocatoria se efectúa atendiendo a lo dispuesto por el artículo 5.2 del 
Decreto 275/1993, de 18 de noviembre, por el que se fijan las competencias en materia de 
personal de la Comunidad de Castilla y León, así como a lo establecido por el Capítulo III  
de la Orden de 7 de julio de 1988, de la entonces Consejería de Cultura y Bienestar 
Social, por la que se establece el procedimiento de nombramiento de personal interino en 
puestos adscritos a funcionarios interinos, en cuya virtud ha de entenderse delegada en 
el titular de esta Secretaría General la competencia para realizar la convocatoria pública 
del correspondiente procedimiento de selección, de acuerdo con las siguientes

BASES:

Primera.– Se convoca la plaza que se indica, con las características que se señalan 
en el Anexo I de esta convocatoria, para su cobertura mediante nombramiento de personal 
interino.

Segunda.– Los aspirantes a cubrir dicha plaza, que en todo caso deberán reunir 
los requisitos que se señalan en la Base Tercera, deberán dirigir sus solicitudes, según 
modelo adjunto, al Ilmo. Sr. Delegado Territorial de la Junta de Castilla y León en Segovia, 
en el plazo de 10 días hábiles a contar desde el siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial de Castilla y León, acreditando documentalmente los méritos que en la 
misma se aleguen.

Las instancias se presentarán en las Oficinas y Puntos de Información y Atención 
al Ciudadano de la Junta de Castilla y León, o en los lugares a que hace referencia el 
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artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas.

Tercera.– Los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

1. Nacionalidad.

Podrán concurrir:

–	 Los españoles y los nacionales de los Estados miembros de la Unión Europea.

–	 El cónyuge de los españoles y de los nacionales de los Estados citados, siempre 
que no estén separados de derecho, así como sus descendientes menores de 
veintiún años o mayores de dicha edad que sean dependientes.

–	 Las personas incluidas en el ámbito de aplicación de los Tratados Internacionales 
celebrados por la Unión Europea y ratificados por España en los que sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores.

–	 Los extranjeros no incluidos en los casos anteriores, que tengan residencia legal 
en España, cualquiera que sea su nacionalidad.

2. Edad.

Tener cumplidos dieciséis años de edad y, en su caso, no exceder de la edad máxima 
de jubilación forzosa.

3. Titulación.

Estar en posesión del título de Licenciado o Grado en Medicina o en condiciones de 
obtenerlo en la fecha en que finalice el plazo de presentación de solicitudes.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberán acreditar que 
están en posesión de la correspondiente credencial de homologación o, en su caso, del 
correspondiente certificado de equivalencia.

4. Capacidad.

Poseer la capacidad necesaria para el desempeño de las funciones correspondientes 
a los puestos de trabajo a los que aspira a acceder.

5. Habilitación:

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera 
de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse incurso en inhabilitación absoluta o especial para 
el desempeño de empleos o cargos públicos por resolución judicial.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la española deberán acreditar, igualmente, 
no hallarse inhabilitados o en situación equivalente, ni haber sido sometidos a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso 
al empleo público.

No estar inscrito en el Registro Central de Delincuentes Sexuales.
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Cuarta.– El procedimiento de selección se llevará a cabo conforme al siguiente 
baremo, en el que se valorarán los siguientes méritos, de acuerdo con los criterios que 
establezca la Comisión de Selección dentro de los siguientes márgenes:

1.– Experiencia Profesional:

A)	Por servicios prestados en las Administraciones Públicas con funciones similares 
a las del puesto objeto de la convocatoria, 0,10 puntos por mes completo de 
servicios, con un máximo de cuatro puntos.

B)	Por experiencia en el sector privado con funciones similares a las del puesto 
objeto de la convocatoria, 0,025 puntos por mes completo de servicios, con un 
máximo de un punto.

2.– Formación:

A) Formación Especializada y Postgraduada, hasta un máximo de dos puntos:

–	 Diploma de Salud Pública (anteriormente Diplomado en Sanidad) acreditado por 
la Escuela Nacional de Sanidad: 0,25 puntos.

–	 Título de Máster oficial, no incluido en la formación de postgrado universitaria 
obligatoria para la obtención de la titulación, relacionado con las funciones a 
desempeñar: 0,50 puntos.

–	 Por la realización completa de todos los cursos de Doctorado (Sistema anterior 
al Real Decreto 185/1985) o la realización del programa de Doctorado completo 
(Créditos y suficiencia investigadora) 1 punto o 1,5 puntos por estar en posesión 
del Grado de Doctor.

B) Cursos de Formación, hasta un máximo de un punto:

	 Por cursos de formación relacionados con las funciones a desempeñar, a razón 
de 0,02 puntos por crédito asignado (incluida su fracción) o, supletoriamente, por 
cada módulo o tramo de 10 horas de formación, no siendo objeto de valoración 
los tramos inferiores a 10 horas. En el supuesto de que la certificación venga 
expresada simultáneamente en créditos y en horas, la valoración se realizará 
siempre por los créditos certificados. Se valorarán a razón de 0,05 puntos por 
crédito asignado (incluida fracción) los cursos en cuyo título aparezcan créditos 
europeos.

	 En el caso de que en el correspondiente certificado o diploma no se especifiquen 
horas, ni créditos, dicha actividad no será objeto de valoración. La valoración de 
la formación continuada se realizará de forma independiente por cada actividad 
formativa; de tal forma que el remanente de horas de una actividad formativa en 
ningún caso será acumulable a otra/s.

C) Por la titulación de Médico Especialista en Medicina Preventiva y Salud Pública, 
dos puntos.

Quinta.– La Comisión de Selección podrá establecer la realización de entrevistas o 
pruebas a todos o algunos de los candidatos para mejor determinar la idoneidad de los 
mismos, pudiendo puntuar hasta un máximo de dos puntos. La Comisión de Selección 
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deberá notificar por escrito a los interesados tal circunstancia, con una antelación mínima 
de tres días a la realización de las mismas.

Sexta.– La Comisión de Selección estará constituida por:

•	 El Jefe del Servicio Territorial de Sanidad de Segovia, que actuará como 
Presidente.

•	 Tres funcionarios propuestos por el Jefe del Servicio Territorial.

•	 El Secretario Técnico del Servicio Territorial, que actuará como Secretario, con 
voz y voto.

Los miembros que componen la Comisión de Selección tendrán derecho a las 
indemnizaciones por razón del servicio previstas en el Decreto 252/1993 de 21 de octubre, 
de la Junta de Castilla y León sobre indemnizaciones por razón del servicio de personal 
autónomo de la Administración de la Comunidad de Castilla y León.

Los miembros de la Comisión de Selección deberán abstenerse cuando concurran 
las circunstancias previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del 
Sector Público. Los candidatos podrán recusarles cuando concurra alguna de dichas 
circunstancias.

Séptima.– Dicha Comisión seleccionará para el puesto convocado un candidato titular 
y, al menos, dos suplentes, y elevará propuesta al Secretario General, que procederá a 
autorizar su nombramiento. Si se produjera la renuncia del candidato nombrado durante 
el año siguiente al de la publicación de la resolución de la convocatoria, se procederá, si 
así lo aconsejan las necesidades del servicio, al nombramiento del candidato suplente.

Igualmente podrá declararse desierto el procedimiento cuando no se encontrase 
candidato idóneo, o bien porque la plaza se haya cubierto, aún con carácter provisional, 
con un funcionario de carrera durante el procedimiento selectivo.

Octava.– En el acto de la toma de posesión el candidato nombrado deberá aportar 
la siguiente documentación:

•	 Fotocopia del D.N.I.

•	 Fotocopia compulsada de la titulación requerida.

•	 Declaración de poseer la capacidad necesaria para el ejercicio de las funciones 
correspondientes a su puesto de trabajo.

•	 Declaración de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del 
servicio de cualquier Administración Pública y de no encontrarse inhabilitado 
para el ejercicio de las funciones correspondientes.

•	 Declaración u opción a que alude el artículo 31 del Decreto 227/1997, de 20 
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Incompatibilidades del 
Personal al servicio de la Administración de la Comunidad de Castilla y León.

•	 Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales o declaración 
responsable y consentimiento expreso a la Administración para la consulta de 
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sus datos, a los efectos de lo previsto en el artículo 13.5 de la Ley Orgánica 
1/1996, de 15 de enero de Protección Jurídica del Menor.

Si el aspirante no presentare dicha documentación completa, se considerará que 
renuncia a su nombramiento, procediéndose en su caso y si así lo aconsejaran las 
necesidades del servicio, al llamamiento de suplente.

Novena.– El candidato propuesto o, en su defecto, los suplentes, tomarán posesión 
del puesto de trabajo en el plazo de tres días, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación de la correspondiente resolución en el Boletín Oficial de Castilla y León.

Producida la toma de posesión, el candidato propuesto, o en su caso, el suplente, no 
conservará derecho alguno respecto a sucesivas convocatorias.

Décima.– El personal interino que al amparo de la presente convocatoria, fuere 
seleccionado, cesará automáticamente en el desempeño del puesto de trabajo en los 
supuestos establecidos y en los términos previstos por el artículo 10 del texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público.

La presente resolución, que de acuerdo con lo dispuesto por el artículo 9.4 de la 
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, ha de entenderse 
dictada por el órgano delegante, PONE FIN A LA VÍA ADMINISTRATIVA de conformidad 
con lo previsto por el artículo 61.1,b) de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la 
Administración de la Comunidad de Castilla y León.

En consecuencia, y según lo establecido por el artículo 61.2 de la citada  
Ley 3/2001, contra ella se podrá interponer RECURSO POTESTATIVO DE REPOSICIÓN 
ante la Consejería de Sanidad en el plazo de UN MES, o alternativamente, RECURSO 
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
de Valladolid o de la circunscripción correspondiente al domicilio del recurrente (siempre 
que el mismo se encuentre situado dentro del ámbito territorial de la Comunidad Autónoma 
de Castilla y León), a su elección, en el plazo de DOS MESES, contados desde el día 
siguiente al de la publicación de la presente, todo ello conforme a lo dispuesto por los 
artículos 8.2.a), 14.1, Segunda y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Valladolid, 7 de diciembre de 2022.

El Consejero de Sanidad, 
P.D. Orden de 7 julio de 1988 

El Secretario General
Fdo.: Israel Diego Aragón
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ANEXO I

Consejería: Sanidad

Centro Directivo: Secretaría General

Servicio: Servicio Territorial de Sanidad de Segovia

Sección: de Epidemiología

PUESTO DE TRABAJO
CÓDIGO R.P.T SUBGRUPO NIVEL CE CUERPO / ESPECIALIDAD TITULACIÓN CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO

Técnico Facultativo
(42920) A1 23 00 Cuerpo Facultativo Superior, 

Escala Sanitaria (Médicos) Licenciado o Grado en Medicina. Responsable de control epidemiológico de 
enfermedades infeccionas.
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ANEXO II 
 

CONSEJERÍA DE SANIDAD 
SOLICITUD DE ADMISIÓN A CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZAS DE  

CARÁCTER SANITARIO POR PERSONAL INTERINO 

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA. Fecha de la Convocatoria (publicación en B.O.C.y L): 

1.1.- Plaza solicitada (indique orden de prelación de plazas) 
GRUPO NIVEL PUESTO DE TRABAJO CÓDIGO DEL PUESTO CENTRO DIRECTIVO LOCALIDAD 

 
      

2.- DATOS PERSONALES 
2.1 Primer Apellido 2.2 Segundo Apellido 2.3 Nombre 

2.4 Nº D.N.I 
 

2.5 Fecha de 
Nacimiento 

2.6 Teléfono 2.7 Domicilio: calle o plaza nº 

2.8 Localidad (con distrito postal) 2.9 Provincia 2.10 Correo Electrónico 

3- FORMACIÓN (Titulaciones exigibles como requisito y/o valorables como méritos en la Convocatoria) 
3.1 Titulación 
 
 

3.2 Centro de expedición 

4.- DOCUMENTOS QUE APORTA 

1.- 
2.- 
3.- 
4.- 
5.- 
6.- 
 
El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia: DECLARA que son ciertos 
los datos en ella reseñados, y que reúne las condiciones exigidas para ingreso en la Administración Pública, y las especialmente 
señaladas en la convocatoria anteriormente citada. 

 
En                         a         de                                de 20____ 

 
 
 

                                                        Fdo.:                    
 

ILMO. SR. DELEGADO TERRITORIAL DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN EN SEGOVIA 
 

 
INFORMACIÓN BÁSICA SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS  
Reglamento General de protección de datos, REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO DE 27 DE ABRIL 
DE 2016 (RGPD) 
Responsable Secretaría General. Consejería de Sanidad 

Finalidad Gestión del proceso selectivo para cubrir plazas de carácter sanitario por personal interino para prestar servicios en la 
Consejería de Sanidad de la Junta de Castilla y León y sus posibles impugnaciones en vía administrativa y/o judicial. 

Legitimación El tratamiento de estos datos es necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del 
tratamiento y para el ejercicio de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento.  

Destinatarios No están previstas cesiones a terceros, salvo obligación legal. 

Derechos Puede solicitar el acceso, rectificación, supresión, limitación y oposición al tratamiento, en los términos previstos en el RGPD 

Información 
adicional 

Puede consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos en el documento “información relativa a la 
protección de los datos de carácter personal” que se encuentra disponible junto a la presente solicitud en la web corporativa 
www.empleopublico.jcyl.es.  

 

ANEXO II 
CONSEJERÍA DE SANIDAD  

SOLICITUD DE ADMISIÓN A CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZAS  
DE CARÁCTER SANITARIO POR PERSONAL INTERINO
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Castilla y León flexibilizará la contratación de médicos extranjeros en 
especialidades deficitarias
PP y Vox incluyen una enmienda en el presupuesto para 2023 que suprime «temporalmente» el requisito de 
nacionalidad ante la falta de sanitarios en plazas de difícil cobertura

El Consejo General de Médicos aprueba un nuevo Código de 
Deontología Médica que sitúa a la profesión médica a la vanguardia del 
mundo
La Asamblea General del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos de España (CGCOM) ha aprobado 
un nuevo Código de Deontología Médica que sitúa a la profesión médica española a la vanguardia en el mundo 
con un texto que, además de adaptarse a los cambios sociales y científicos de los últimos años, recoge nuevos 
ámbitos de la Deontología hasta ahora inéditos

Noticias Sanitarias

https://www.elnortedecastilla.es/castillayleon/castilla-leon-flexibilizara-20221216170554-nt.html
https://www.medicosypacientes.com/articulo/el-consejo-general-de-medicos-aprueba-un-nuevo-codigo-de-deontologia-medica-que-situa-la


Secciones Informativas 

Dossier de Prensa

https://www.eladelantado.com/
https://www.elnortedecastilla.es/segovia/
https://www.eldiasegovia.es/
http://www.medicosypacientes.com/


8 SEGOVIA 

El Museo de 
Segovia abre una 
exposición sobre 
la vida cotidiana 
de Daniel Zuloaga 

E.A. 
$EGO/A 

______ .... Dentro de la ~rograma­
ci6n que desarrolla desde el 
año pasado la Conscjcrfa de 
Cultura, Thrismd y Deporte 
para conmemorar el centena­
rio de Daniel Zuloaga, el Mu­
sco dcScgovia presenta lacx­
posici.6n temp'oral 'El triunfo 
de los cotidiano', q ue puede 
visitarse hasta el7 de lllayo 
de 2028 yofreceuna pequeña 
antología del archivo fotográ­
ficode1ceramistaqucponede 
manifiesto la profunda rela­
ción deZuloaga con Scgovia. 

La e.'tposición, como refleja 
el título bajo el que se reúne 
esta selección de fotogra flas, 
reúne42insíantáneasdedis­
tintos aspectos de' lo cotid ia­
no' en la vidadd artista: 'Lo 
cotidiano familiar', sobre su 
trabajocn el taller, su famil ia, 
trabajadores y ayudantes del 
taller de cer.ámica; 'Lo coti­
diano segoviano', que refleja 

.su relación con Segovia, los 
tipos populares como base a 
su trabf\io, e\'Cntos, paisajes 
y acontecimientos, y'Lo coti­
diano artístico', sobre su obm 
como fin al del proceso crea­
n\"o donde interviene la foto­
grafia.di\"ersidjlddetéenieas 
yobjetosdecoratims(cerám i­
ca, azulejos ... ). • 

SÁBAOO,17DEDICIB1BREDEIOH a¡.ca,PJ !T;'.DOCES--~ A.!. 

Las agresiones a personal 
sanitario entre enero y 
septiembre ascienden a 37 
El Observatorio de Castilla y León r islra 259 sentencias condenatorias 
y 119 sanciones administrativas en centros de la Gerencia Regional 

ElADELAl ITADO 
SEGa/A 

••• El resumen de la Sección de 
Agresiones al personal de cen­
tros sanitarios del Observatorio 
de Castilla y León entre'enero)' 
septiembre indica que el número 
detrabajadoresagredidosenSacyl 
en la pro\'ineiadeSegovia asciende' 
a 37. Según los datos actualizados 
por la Gerencia Regional de Salud 
a so de septiembre de 2022, las 
agresiones a los trabajadores de 
Sacyl en la Comunidad acumulan 
ya un total de 259 sentcnciasju­
dicialcs condenatorias)' otras 119 
sancionesdenpoadministrnti\l). 

La Consejería <!e Sanidad sigue 
trabajando de fonna permanente 
con laFiscalia, a laquese remiten 
todas las denuncias que se reciben 
paiaqucscan tipifica~ascomo de­
li todeatentado.Además,sequie­
ren fortalecer los ,inculos)' proto­
colos c'on las fuerzasyeuerpos de 
seguridaddcl Estado, reforzando 
la colaboración e intercambio de 
información con el interlocutor 
policial sanitario, con el que cual­
quier profesional puede contactar 
en búsqucda de asesoramiento y 
pautas de actuación, además de 

Personal sanllario, de la Gereocla de Sego"lia. ._-
poder recibi r formación. 

En,el conjunto de Castilla )' 
León, un total de 614 trabajado­
res han sido agredidos hasta el 
término del no\·eno mes del año 
en los centros e instituciones de 
]¡, Gerencia Regional, en 535 in­
cidentes registrados, frente a los 
444 cnsosdel nño 2021. Porárcas 
de salud, las 614 agresiones sedis­
tribuyenen Ávila 7-1-, Burgos 100, 
Le6n62, El Bierzo 16, Palencia25, 
Salamanca 48; Segovia 37, Soria 
22, Valladolid Este 1340, Vallado-

lid Ocste 54 Y Zamorn 42. 
De esos 614 profesionales agre­

didos, 352 10 han sido en el ámbi­
to hospitnlario, unS7,3 % del totál 
(218 el año pasado). En Atención 
Primaria se ha I'\.-gistrado 261 agre­
siones, un 42,5 % del.z:lobal (fren­
te a 225 de 2021), yen Emergen­
cias Sanitarias no hubo ninguna, 
por una en las gerencias de salud 
dcárca. Asícomo en 2021 el prin­
cipal incremento en el número de 
trabajadores agredidos se produjo 
en Atención Primaria(+6S %),este 

añodaumentomás importanteha 
tenidolugaren hospitaJes(-t6J,5 %). 

Por eategorias profcsionalcs, los_ 
614 trabajadores agredidos sedis­
tnOu)wdelasiguientemanern:l77 
médicos (162 año pasado). 251 en­
{ermcria (161). 94 TCAE (48). S7 ce­
ladores (30). 43 personal adminis­
trath1? (37) y 12 otro personal (6). 

Por sexos, 89 agresiones fueron 
contra hombres(el14 5% mien­
tras que 525 (el 85,5 %) fueron oon­
tra mujeres, con enfermerlts (227) 
y médicas (127) en primer lugar. 
Como hecho comparati\"O, en el ca­
so de los hombres lacirra más alta 
de agresiones (50) fue en médicos, 
por 24 a enfermeros. Sobre el to­
tal de efeeth·os de Sacyl, el 1,86 
% de los incidentes fnemn sobre 
mujeresyell,16 %sobr:.c hombres. 

las agresiones fisicas suman 180 
del total, {rente a 503 qne fueron 
wrb.11eso gestuales. Por ámbitos, 
hay que destacar que 130 de esas 
180 agresioncs se han producido 
en servicios de Psiquiatría (68 de 
ellas en el Área Este de Valladol id, 
la mayoría de IIn mismo paciente). 
frente a las 54 del aiio pasado o las 
39 de hacedosaños. Otras doce lo 
han sido en Urgencias, 13 en con­
sulta, 18 en hospit.1li7..ación)'el res­
to se reparten entre el domicilio del 
paciente, la via pública, etc. 

MEDIDAS 
Desde la Gerencia Regional de Sa­
lud se llevan acabo mcdidasrrente 
-alas agrc.siont'scomo campañas de 
sensibilización de la opinión públi­
ca, cursos para profesionales con 
el objetivo de mcjorar y agilizar la 
gesti6n de los oonflictos o el botón 
de alarma, ~s.tema utilizado en 54 
ocasiones desde su inicio cn 2012 .• 

II U~l h::lln~ 'k (,(¡fftOSDt llru 
Luis Riveroy Pablo Po!o, ambos a laderedla, en el acto da entrega dedipiomas en la plaza de las Ventas. 

1l .,,"'NOSIIlsm PAr!\ ,'Jan 

--- .... ---'_ ... _.-

Luis Rivero y Pablo Polo, entre los más destacados de la Er 'YIyo' 

Los novilleros segovianos Luis Rivera y Pablo Polo fueron reconocidos el. miérc;>les entro! los alumnos 
mas destacados de la temporada 2022 deJa Escuela Taurina (ET)'Jos~Cubero Yi)'o', ubicada en La Ven­
ta.dd Batan de M.:ldrid yque en la actualidad cuenta con cerca de 80 inscritos. A 1.0 largo de la campa­
ña ambos fll'maron actuaciones importantes en certámenes nacionales y en festejos de la Comunidad 
de Madrid y la provincia de Sego"ia. El acto de entrega anual de diplomas tU\·O lugar en la Sala 'Anto­
nio Bien\·enida· de la plaza de toros de Las Ventas, con la presencia del consejero de Presidencia, Justi­
cia e Interior, Enrique López, y el diestro Miguel Abellán, director de Asuntos T~urinos de la CAM .• 
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Los oncólogos advierten-de 
aumento de casos de cáncer 
La caída de pruebas·y diagnósticos en pandemia hace prever ~n alza de casos en estadio avanzado 

ACENC .... ' 
~'..AOOO 

... El impacto de la pandemia en 
el cáncer ya está cuantificado: la 
caída de pruebas y diagnósticos, 
especialmente én pulmón, donde 
ha llegado al 23,6% y 15,6%, res-o 
pecth-amente, así como de los cri­
bados, hacen prever un aumento 
decasosen estadio avallzadode ese 
tu mor)' de los de mama y colon en 
los próxi mos a ños. Así 10 ('(Incluye 
el informe 6Estudio de r mpacto de 
la Pandemia porCo\'id-19 sobrcl::t. 
Pre\'Cnción y el Control del Cáncer 

.en el Sistema Nacional de Salud" 
que el Ministerio presentará a las 
autonomías en sO próximo Conse­
jo 1 ntertcrritoria I ord ina.rioque se 
celebrará ellunes en Mérida. 

El eStudio, encargado a la Fun­
dación A\"edis Donabedian, es fru­
todelaeuerdoqueestemismoór­
gano tomó en fcbrtrode 2021 para 
medirlasconsccucnciasquesesa­
bía que el parón del rovid ibaa aCd­
rrenren el abordaje del cáncer. Y 
ahora)'a se les puede poner eir ras, 
como que el m'unero de pacientes 
a los que se rcalizó algún procedi­
mientordacionadocon la patolo­
gía oncológica bajó más del 13%, o 
quelaprácticadebroncoscopiaso 
citologías cayeron un 25%. 

El análisis se detiene prinó pal­
mente en cu:\tro cánceres -pulmón; 
mam.a, colon y hematológicos- se­
leccionados en base a criterios de 
incidencia, prc\-alcncia ygran"dad. 
La pandemia atacó sobre todo al 
de pulmón, tanto por Jaenídadel 
mí mero de pruebas como de di ag­
nósticos. De este cáncer se hicie­
ron 13.101 explornciones mellos 
(-23,6%) respecto a 2019; sobre. 
la positividad de las pruebas -que 
da una idea del número de diag­
nósticos, au nque no todas tienen 
esta finalidad-, las broncoscopias 
positivas disminuyeron en 2.11:3 
casos (15,4%): 

MÁS DIAGNOSTiCaS AVANZADOS 

Si se atiende a las pruebas, le se­
guiríacl cáncer de rolan (15,16%) 
)' luego el de lllama (10,64%), al 
contrario de lo que sucede con los 
~asos positivos, donde d de mama 
(9,74%) es el segundo y el de colon, 
con una bajada dd 5,51%, el terce­
ro. Ante la ~magnitud rcle\-ante" 
de la disminución de losdiagllós­
ticos de estos trcs tumores, los ex­
pertos lanzan esta previsión; "En 
los próximos años se producirá un 
aumentode 10sdiagnÓSlicos m cs- . 

Una muJe!" se realiza una mameigrafía. 

Las sesiones de quimio bajaron 
en casi un 10% durante el covid 
Uno de los m~jorcs indicadores 
para medir el impactoescl dcpa­
cicntes dados de a1tacon diagnós­
tico prin~ipa I oncológico, que fue­
ron un 12% menos. Losefectosd'c 
la pand~mia también se lIotan en 
laquimioyradioterapia;aunque 

. partede la '-ariación se puedee.x­
plicar por la prescripción de tera­
piasdequimiotcrapi:\oral. En los 
:3 meses más duros del covid, las 
sesiones de quimio b:ljaron c.'\Si el 
10%, y aunque el ritmo se suavizó 
a lo largode! año, nose recupera­
ron los nh'eles prc\'ios, 

tlldiosmis a\-anzados~. Porsu par­
te, JiU neoplasias hcmntológiclLS . 
permanecen prácticamente igual, 
con un 4,49% menos de pruebas 
'y 0,49% menos de diagnósticos. 

Igualmente, se "ieron afeCtados 
los programas de cribado de ma­
mayeolorrectal con un:\ bajada 
·sigl1ificati~-a~ de su cobertura, ¡>C+ 

ro se logro suavizar la calda de la 

La actividad radiotáápica se 
sostuvo dumnte los primeros 
meses, pcro cayó después, ce­
rrando el afío con unadisminu­
ción de1 9,4%. En el caso de las 
biopsias, se dejaron de practicar 
casi 60B.000. También bajaron 
las "¡sitas a oncología médica, 
sobre todo con el confinamiento 
(-12%); las pediátrieasson difici­
lesclc \'alorarperosí hubo un im­
pacto negativo ron una rccluctión 
de primeras visitas en oncohema­
tologiaenapro.,imadamenteB50 
unidadcs. 

participacióll. El más tocado fue 
cl coloHectal, cuya cabe rtura, que 
en 2019 superaba el 70%, sufrió 
descensos importantes en todas 
las 'comu nidades, sobre todo en 
Na\-arra, dondese desplomó más 
deun 70%. 

La participación diúninuyó en. 
diez, au nque menos acusadamcn­
te. l\ticntras, la cobertura del cri-

Porelcontrario,enloqueparc­
ce que I a pandemia no tum efecto 
fuccn l:\Stasas devácunación de 
los pacientes oncológicos frente la . 
Hcpatitis n y el virus del Virus del 
Papiloma Humano -que incluso 
aumcntó ligeramente-, ni en lo 
que se refiere a la primO\'aeuna­
ción ni en las dosis de refuerzo. 
En general, también se mantum 
el acceso a cuidados paliati\'Os, e 
incluso la mitad de los hospitales 
desarrollaron IlUC\'as iniciativas 
o adaptaron las existentes para 
garanti7.are¡ acreso .• 

bado de mam a disminuyó en todos 
los territorios -más tn Na\'arra, un 
46,6%, Paú Vasco}' La Rioja, dón­
de la calda roza el 40%-, c''(cepto 
en Galicia y MeJilla, aunque siete 
comunidadu lograron mantenerla 
porencimadeIBO%. Laparticipa­
ción se mantuvo en niwlcs si mila­
res a 2019 mellas Madrid, donde 
la variación fue del 31% .• 

Psiquiatría alerta 
del auge entre 
adolescentes que 
dicen ser trans 
AG~I!CL\S 

II..o.MO 

... El presidente de In Socie­
dad Española de Psiqu iatría 
(SEP), D-lsoAratigo, alcrtó de 
un ·llue ... ofen6meno~ entre ado­
lescentcs quc, en un momento 
deternJinado ycn muchos casos 
precedido de un trastorno men­
tal, manifiestan que son transy 
quicren eambiardese.'\o. 10 ha 
hecho durante la celebración de 
lasjornadas ·LeyTrans. Com­
p.1recen los expertos·, organiza­
das por el grupo parlamentario 
popular en el Congreso de los 
Diputados cuya porta\'Ol, Cura 
Gamarra, lamentó quea pesar 
dequeesta leyes una de lasque 
másdebatesocialestágeneran­
do, no está siendo acompaña­
da por un debate dentro de la 
Cámara porque el Ministerio 
de Igualdad), los p:\rtidos del 
Gobierno ~o han neg:\do~. 

Poreso, el PP con\'oc6ayer a 
expertos del ámbito de la psi­
quiatría, endocrinologí~, p9Co--

EL PRESIDENTE DE LA 
SEP DWO QUE SIEMPRE 
SE HAN ATENDIOO 
CASOS DE NIÑOS Y 
NIÑAS QUE NO ESTÁN 
A GUSTO CON SU SEXO 

logia, así romo a representantes 
del mo\;miento feminista con­
trarias a la leytrans que ha di­
señado Igualdad, o la filósofa, 
hist6ricafeministadcl PSOEy 
miembro del Consejo dc Esta.­
do, Amelia Valeárcel, quctam­
bién se ha posicionado ell contra 
de esta norma. 

Durante su inten'enci6n, 
el presidente de la$EP e~pli­
c6 que los p$iquiatras siempre 
h:\n atendido casos de niños r 
niñas que desde muy pequeños 
han manifestado que no están a 
gustoconsusc.'\obiol6g:ico,que 
les genera malestar ps¡quico r 
que se mantiene en el tiempo, 
casos que se diagnostican como 
disforia de género. 

En la actualidad, alertó, "'cs­
tamos viendo un fcnómeno de 
aparición reciente que nos pre­
ocupa~yes que ~en un momento 
dC!terminado de la adolescenciz., 
}' en muchas ocasiones ¡>rcce­
dido por trastorno n1entalque 
osci la entre el so ycl60% de 
los casos, manifiestan queson 
trans), que quicrc n cambiar de 
sexo·, indicóArnngo .• 
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La falta de médicos en Primaria, 
un 'problema de Estado' 

____ "'ELI c"'o"'n"s ..... e.jero de Sanidad envía una carta a la ministra del ramo ara exi irle 
de profesionales en el orden del día del Consejo Interterritorial que se celebrará mañana en Mérida 

ICAl 
V;.u..:..oQLO 

••• El consejero de Sanidad, Ale· 
jandro Vázquez, ha enviado una 
carta a la ministra de Sanidad, 
Carolina Dadas, tras comprobar 
que en el orden del dla del próxi­
mo Consejo Inlerterritorial del 
Sistí'ma Nacional de Salud, que 
se celebrará mañana en Mérida, 
no está contemplado tratarel pro­
blema de la falta de médicos espe­
cializados en Medicina Familiar 
yComunitaria. 

Vázqucz insiste en esta misiva 
en que, a pcsardeque en Castilla 
y León se han adoptado medidas, 
como ofertar al MIR el100% de . 
las plazas de ~iediciDa Familiar 
):Comunitaria y la prolongación 
voluntaria en el servicio acti\"o de 
los profesionales sanitarios, hay 
cuestiones cuya competencia es 
exclush'adel Ministcrio. ·Lafal­
ta de médicos en Atención Pri­
maria es un auténtico problema 
de Estado que se debe tratar de 
inmediato·, incide. 

"Se desaprowcha, una wz más. 
una oportunidad para debatir)' al­
canzaracuerdosquepemutanadop­
tar medidas que pueden mejorar la 
atenci6na laspersonasyla situación 
de los profesionalcs", 8Jiadc-. 

PREOCUPACIO~ YA EXPRESADA 
Alejandro Vázquez recuerda a la 
ministra que cn el último Consejo 
In terterritorial que hubo de hla­
nera presencial, y que se celebró 

l !f4 !f+1 1m J-1~ w . ~ 1 ~',~ i ' . 
. I 

, ,- . I 
- • • se 'l' ~ {l .. '::.:"; 
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Coocentración e n Nava de la Asurw:.l6n para reelarnar mayor dotación do persooal sanitario. 

en Santiago de Compostela, ya ex­
presó wrbalmente en el pleno "la 
preocupación por la falta de espe­
cialistas, problema que tambi~n 
empiem cernirse sobre la enfer­
mería, y la neccsidad de tomar 
medidas a corto y medio plazo", 

Otra muestra de preocupación 
ante la faha de especialistas en 
Atenci6n Primaria, recuerda, fue 
la adhesión de Castilla y León, 
el pasado 4 dejulio, al manifies­
toque el DepartamentodeSalud 
del País Vasco)' la Conscjeria de 

Sanidad de Galicia remít ieron al 
Ministerio. Este documento con­
tó con el apoyo de siete comuni­
dades autónomas pero "tampoco 
ha sido analizado en ninguna de 
las interterritoriales posteriores· 
señala el consejero, _ 

Los concursos empresariales crecen un 
7,3 por ciento en Castilla y León en 2022 
Construcción y actividades inmobiliarias son los sectores que acumulan mayor número de procesos 
ICAl 
v.:.u.A!X'U) 

• __ Los concursos empresariales 
han crecido en Castilla)' León en 
lo que\"8 deaño un 7,3 por ciento, 
al alcanzar los 161 pr<>eesos. fren - ' 

. te a los 150 del mismo perlodo de 
2021. Esta subida contrasta con el 
incremento del 22,4porcientoal­
eanzado en el conjunto de España, 
hasta los 6.704, según se recoge 
en un estudio elaborado por In-. 
formaD&B. 

Además,entre los ml.'Sesdeene­
ro)' noviembre se contabilizaron 

1.249 disoluciones en Castilla y 
León, lo que supone una subida 
del 20 por ciento, frente al ¡ncre· 
mento delll por ciento de la me­
dia nacional. 

Construcción y actiddades in­
mobiliarias ycomercioson los dos 
sectoresqueunmayornúmerode 
procesos deambos tipos arnmulan 
en lo que ya año en la Comu nidad, 
con 27)'40 concursos y 293 )'21-7 
disoluciones cada uno. Por pro\rin­
das, Valladolid lidera los concur· 
sos, con 45, y Burgos lasdirolucio­
nes, con 348. 

En noviembre Josprocesoscon­
cursales en Castilla y León ascen­
dieron a un 173 por ciento para 
quedar en 30, mientras que las 
disoluciones se elevaron un uno 
por ciento hasta 93. Por provin­
cias, Vruladolid, LeónySalaman­
ca se situaron en cabcm con seis 
concursos cada un~, por delante 
de Burgos (5), Segovia (4), Zamo­
ra (2) y Palencia (1). En cuanto a la 
disoluciones, Valladolid también 
se colocó en cabtz.'\con 27,segui­
da de Burgos (19), Le6n (14), Se­
govia (11), Palencia (9), Salaman-

ea (6), Zamora (3»' Ávila y Soria, 
.ambas con dos. 

En el conjunto del país, los con­
cursos crecieron en nO\'¡embre UI1 

52 por cientoy un 20 po'r ciento laS 
disoluciones, Unadelasempresas 
que inició concurso en noviembre 
en la comunidad tiene una factura­
ción de casi 40 millones de euros, 
Marqués de la Concordia Family 
onVincs SLU. Entre las disueltas, 
dos superan ¡os cinco millones de 
euros en ventas: Dhamtruck SL 
(8,8 millones), y Agrohomar Ser­
vicios Agrícolas (6.1 n~iI\ones), 

Diputaciones y 
ayuntamientos 
r eciben 50 
millon es de euros 

ICAl 
V;.u.A[X)LO 

1 .. Las diputacione.s yayunta­
mientos de Castilla y León in­
gresarán este mes de diciem­
bre casi 50 millones de euros 
del Gobierno, tras su decisión 
de compensarlas liquidaciones 
negativas desu participación en 
los tributos del Estado del año 
2020. Una situación pro\'\Xada 
por el descenso en la :recauda­
ción en un ejerdcio "excepcio­
nal" porel estallido de la pande­
mia, El importe de esta dotación 
adicional alcanza en Españalos 
731,9 millones de euros. 

Las liquidaciones negatÍ\'as 
de las entidades locales en la 
Comunidad, instituciones pro­
\inciales, capitales en régimen 
de cesión y el resto de ayunta­
mientos en el general, se aproxi­
mana los 192,7millones(11l,8 
diputaciones, 89,S capitales y 
41,S los de régimen general). 
según los datos que facili ta el 
Ministerio de Hacienda. 

Estos saldos negati\'Os se de­
ben reintegrar por las entidades 
locales en el plazo de tres años, 
mediante retenciones trimes­
t rales. Sin embargo, el Gobier- . 
no estableció una disposición 
adicional en sus cuentas que es­
t.ablece uni!.dotación p."'lracom­
pen5.1rla devolución porel im­
porte al que ascienda el saldo 
global dela liquidación afa\"or 
del Estado según las retencio­
nes practicadas en 2022. 

Los datos que facilita el de­
partamento que dirige María 
Jesús Montero, recogidos por 
leal, precisan que las diputa­
ciones perciben 27,8 millones 
de euros. Ulla compensación 
que se dh'ide en dos apar ta­
dos, la propia de la institución 
provincial, 25,4 millones. y la 
de laautonomia para atención 
sanitaria, 2,4. Se C'Onsignan 5,6 
millones para León; 4,2 para 
Valladolid; 3,9 para Burgos; 
3,8 para Salamanca; 2,7 para 
Zamora; 2,3 para Palencia; a1~ 
go más de dos para Ávilaj 1,6 
para Segovia,yl,S paraSoria. 

Eneuantoalosayuntamien­
tos en régimen de cesión, lasca­
pitale.s se reparten ]5,3 millones 
de eu ros. Encabeza la compen­
sación por las liquidaciones ne­
gativas, Valladolid,4,Smillones 
de euros; segu ida por Burgos. 
2,4 millones; Salamanca, 2,2; 
León, 1,9; Palencia, 1,1; Za­
mora, 921.807 euros; SegO\ia, 
780.671; Ávila, 772.188; )'So­
ria, 515.319 euros._ 
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La Junta flexibilizará la contratación de 
médicos extré;lnjeros en plazas deficitarias 
pp y Vox incluyen una 
enmienda que suprime 

. I 

ante la falta de sanitarios 
en puestos de dificil 
cobertura 

SUSANA 
ESCRIBANO 

VALLADOLID. La Consejeria de Sa­
nidad eliminará desde ell de 
enero el requisito de «nacionali­
dad española» para el acceso a 
plazas de medico de Familia, de 
Emergencias o de especialidades 
hospitalarias que se califiquen 
como deficitarias de profesiona­
les o de dificil cobertura. Esa fle­
xibilización en el acceso a estos 
puestos será posible gracias a la 
enmienda número 19 que PP y 
Vox presentan a la Ley de Medi­
das que acompaña al presupues­
to de la comunidad para 2023, 
primero de,la coalición. Esa en­
mienda _exime, por razones de 
interés general, del cumplimien­
to del requisito de nacionalidad» 
previsto en el Estatuto Marco del 
Personal Estatutario de los Ser­
vicios de Salud. 

Entrada al consultorio de Foofría, en Zamora. HAlIIAH HOHTUIHO$ 

Angel Ibáftez, portavoz adjun­
to del PP en las Cortes, explica 
que es una medida que otorga fle­
xibilidad a la consejería ante un 
mercado laboral sanitario que 
hace extremadamente difícil la­
captación de doctores, «no solo 
en Castilla y León,-en toda Espa- _ 

. 5.a», pero que en ningún caso "es 
una barra libre,. para el desem­
barco de médicos extranjeros con 
distinta cualificación académica 

y profesional a la de los profesio­
nales españoles. 

lbañez puntualiza que se man­
tien·en los requisitos de forma­
ción y homologación. El procu- . 
rador popular precisa que la en­
mienda facilita esa contratación 
de médicos foráneos con ·titula­
ción homologada, en el caso de 
que hayan estudiado en faculta­
des que no sean españolas, y de 
médicos de otros países que se 
han fonnado en España y tienen 
un título de l"oIedicina expedido 
por una universidad-española. 

Es una medida de aplicación 
"muy quirúrgica», insiste el diri­
gente del PP. Y «temporal», aña­
de. El criterio de aplicación que 
seguini la Junta de Castilla y León 
es la cobertura de .. especialida­
des médicas deficitarias» y de las 
.. áreas geográficas de difícil co-

Sacylplanea instalar cámaras en 
sus centros al dispararse el 38% 
las agresiones a los sanitarios 

EL NORTE 

VALLADOLm. Las agresiones a tra­
bajadores de Sacyl se incremen­
taron entre enero y septiembre 
más de un 38%, y de las 444 re­
gistradas el pasado año se ha pa­
sado a 614. Ante estos .. preocu~­

pan tes" datos conocidos ayer, el 
viceeonsejero de Asistencia Sa­
nitaria, Planificación y Resulta­
dos en Salud, JesÚsGarcla·Cru­
ces, hizo un llamamiento a la so· 
ciedad para acabar con una lacra 
que <tno tiene ninguna justifica­
ción y que no beneficia a nadie". 

El viceconsejero, que ha presi-

dido la reunión de la Sección de 
Agresiones: al personal de centros 
sanitarios del Observatorio de la 
Comunidad de Castilla y León, 
también anunció que a las medi­
das que se vienen tomando para 
frenar las agresiones se sumará 
la elaboración de un mapa de ries­
gos para detectar los centros en 
los que se registran más inciden­
tes y estudiar la posibilidad de 
instalar circuitos de cámaras de 
seguridad para disuadir a los vio­
lentos. 

Garx:ía Cruces argumentó que 
la situación provocada por la co­
vid puede ser .. explicativa .. de este 

berturalO. Unas 'etiquetas' que, a 
falta de refonnas en la organiza­
ción sanitaria y la formación de 
profesionales, ganan terreno año 
tras año. Los últimos datos arro' 
jan que solo en la Atención Pri­
maria faltan 470 médicos y en 

2.129 enmiendas vivas 
de la oposición al 
pleno del presupuesto 

Las Cortes de Castilla y León 
debatirán 2.129 enmiendas a 
los proyectos de ley de Presu­
puestos Generales de la Comu­
nidad para 2023 y de Medidas 
Tributarias, Financieras y Ad­
ministrativas, las primeras 

incremento de las agresiones, 
pero nunca "justificativa .. , a la vez 
que explicó que la mayor parte de 
los incidentes se produce fuera 
de los hospitales. 

Por provincias 
El resumen del Observatorio en­
tre enero y septiembre indica que 
el numero de trabajadores _agr.e.: 
didos en Sacyl asciende a 614, en 
un total de 535 incidentes regis­
trados, frente a los 444 casos del 
año 2021. Por áreas de salud, las 
614 agresiones se distribuyeron 
así: Ávila 74, Burgos 100, León 
62, El Bierzo 16, Palencia 25, Sa­
lamanca 48, Segovia 37, Seria 22, 
Valladolid Este 134, Valladolid 
Oeste 54 y Zamora 42, segUn re­
coge la Agencia Ical. _ 

De esos 614 profesionales agre­
didos, 35210 fuerenen el ámbito 
hospitalario, un 57,3% del. total, 
frente a los 218 el año pasado. En 

cuatro años se jubilarán 840 más. 
En uno de los últimos procesos 
de opOSición de médicos de Fa­
milia, la Consejería de Sanidad 
se vio obligada a sacar hasta cin­
co listas de aspirantes a tomar 
posesión de plazas en consulto-

cuentas del equipo PP-Vox, en 
una sesión que arrancará el 
jueves, 22 de diciembre, yse­
guirá el viernes con la que se 
cerrará este periodo de sesio­
nes, informa lcal. Los grupos 
mantienen vivas para el plena­
rio 2,129 enmiendas, de eUas 
1.008 corresponden al Grupo 
Socialista: 405 a UPL; 123 a 
Soria ¡Ya!; 304 a Podemos; 227 
a Ci~dadanos y 62 a Por Ávila. 

Atención Primaria se registraron 
261 agresiones, un 42,5% del glo­
bal. porencima también de las 225 
de 2021, y en Emergencias Sani­
tarias no hubo ninguna, por una 
en las gerencias de salud de área. 
Si en 2021 el principal incremen­
to en el número de trabajadores 
agredidos se produjo en Atención 
Primaria, con un 63%, este año el __ 
aumento más importante tuyo lu­
gar en hospitales, eI61,5%. 

Por categorías p.rofesionales, 
los 614 trabajadores agredidos 
177 fu!;:ronmédicos (162 año pa­
sadO); 251, profeSionales de en-o 
fenneria (161); 94, TCAE (48); 37, 
celadores (30); 43, personal ad­
ministrativo (37) y 12, otro per­
sonal (6). Por sexos, 89 agresio­
nes fueron contra hombres (el 
14,5 por ciento), mientras que 525 
(el 85,5 por ciento) fueron contra 
mujeres, con enfenneras (227)y 
médicas (127) e.n primer lugar. 
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rios del Bierzo porque ninguno 
de las cuatro primeras quiSO esas 
pfazas. Esas tensiones por pues­
tos vacantes se han dado también 
en el hospital de Ponferrada y de 
capitales de provincia como So­
ria o Ávila. 

La enmienda de PP y Vox es­
tablece que será el equipo del con­
sejero Alejandro vázquez, me- · 
diante una orden, quien establez­
ca cuáles son esas especialida-

terio "entre el número de 
profeSionales y la población pro­
tegida lO . 

Técnica 'patchwork' 
La Ley de Medidas que acompa­
ña al presupuesto es habitualmen­
te una nonna elaboradajuridica­
mente con técnica 'patchwork' , 
que se caracteriza por hilvanar re­
tales, con cambios en el articula­
do de numerosas leyes que llegan 
en el texto remitido por el Gobier­
no, a los que se suman las erunien­
das. Entre las que presentan PP y 
Vox, que son las que tienen garan­
Has de inco·rporarse, destaca la 
medida estrella anunciada por Al­
fonso Femán1:lez Mañueco y JuaiJ. 
Garcia'Gallardo el día que envia­
ron el presupuesto a las Cortes y 
que es la desgravación en ellRPF 

. para familias numerosas. No es­
taba incluida en el texto que apro­
baron el presidente, el vicepresi­
dente y los consejeroo y la incorpo­
ran los dos grupos parlamenta­
rios en el paquete de enmiendas 
conjuntas que firman los dos por­
tavoces, Raúl de la Hoz, por el PP, 
y Carlos Menéndez, por Vox. 

Entre esas enmiendas se en­
cuentra una modificación en la 
Ley de Urbanismo de Castilla y 
León para.restar trabas a la po­
sible transformación en vivien­
das de locales comerciales en de­
suso. Es una práctica que ha ga­
nado terreno en los últimos años. 
La legislación en vigor estableeía 
una 'moratoria' de al menos ocho 
años para el cambio de uso, que 
a partir de enero se reducirá a la 
mitad: a cuatro años. 

Castilla y León 
registra 19 muertos 
por covid y los 
contagios suben 
un 49% 

-eL NORTE -

VALLADOUD. Un total de 19 per­
sonas falleeieron por covid en 
los hospitales de castilla y León 
en la última semana, cinco me­
nos que en la del2 al9 de di­
ciembre, por lo que la cifra de 
victimas mortales en estos cen°· 
Iros sanitarios desde el inicio 
de ·la pandemia se eleva a 
8.716. Esta calda con.trasta con 
un incremento de los casos del 
49,1%, después de que los úl­
timos siete días se contal?ili­
zaran 1.456 nuevos positivos. _. 



1
5 Sábado 17.12.22 

EL NORTE DE CASTILLA 

5anl·da~-alerta -~e m_al s aiagnOsfi'-co-s--"d,i-=';'o~I:~~~~:::,:~~;~a;¡O--t~ ---+ u U de Jos pacientes~ con cáncer, ell>1i-

d- I I . d I "d nisteriode Sanidad tomó medi-

ecancer por e Impacto e a covl r~;~~~~~~:~~~~a:l: 
El ministerio avisa de que 
los casos se detectarán 
en los próximos años «en 
un estado más avanzado» 
por la caída de pruebas 
durante la pandemia 

-".. SOTO 

MADRID. La pandemia ha tenido 
un gran impacto en el tralamien­

- lo del cáncer en España y el nu­
mero de pruebas y diagnósticos 

- ha caído de un modo notable en 
· los dos últimos años, según un in· 
forme que el Ministerio de Sani· 
dad presentará este lunes én el 
Consejo Interterritorial de Salud 
que se celebrará en Mérida. El do-­
cumento, elaborado por la Fun· 
dación Avedis Donabedian y ade· 
lantado por Efe, aborda los cua· 
~ro tipos de cán¡;:er más impar' 
tan tes (pulmón, mama, colon y 
hematológicos) y los resultados 
plantean un horizonte pesimis' 
ta .• En los próximos se producirá 
un aumento de los diagnósticos 

· en estadios más avanzados", se· 
ñalan los autores. 

En el caso del cáncer de pul ­
món, el que ha sufrido el golpe 
más fuerte en la pandemia, el siso 
tema sanitario ha realizado el 
23,6% menos de pruebas (13.101 
exploraciones menos) yeI15,6% 
menos de diagnósticos (2.113 po' 

1 ___ .,-
Presentación de un nuevo medicamento para pacientes coo cáncer metast.'isico. R. c. 

· sitivos menos). Respecto al cán· 
cer de colon, sehan llevado a cabo 
el 15,16% menos de pruebas y ha 
bajado el 5,51% el número de diag· 
nósticos; y en el cáncer de mama, 
ha descendido el 10,64% el mi· 
merode pruebasyeI9,74%, el de 

· diagnósticos. En cuanto a los can· 
ceres hematológicos, ha habido 
un 4,41)<;(, menos de pruebas y un 
0,49% menos de diagnósticos. 

Además, el Estudio de Impac' 
to de la Pandemia por covid·19 
sobre la Prevención y el Control 
del Cáncer en el Sistema Nacio· 
nal de Salud muestra que los cri­
bados, que se realizan a personas 
sanas en busca de posibles casos, 
también se resintieron de forma 
«significativa». En Navarra, por 
ejemplo, se realizó un 70% me· 
nos en colorréctal y el 46,6% en 
mama yen el País VascoyLa Rio· 
ja los descensos rozan eI40%. 

Los pacientes con diagnóstico 
principal oncológico dados de 

alta fueron e112% menos y las 
sesiones de quimio descendie· 
ron el10% en los meses más duo 
ros de la covid y el 4,2% cuando 
la situación mejoró. En total, se· 
gún detalla el informe, se desa· 
rrol!aron 53.588 sesiones menos 
en toda España. También se hi· 
cieron menos radioterapias (9,4% 
y 71.684 sesiones menos) y me­
nos biopsias (608.000 menos) y 
hubo menos visitas a las consul· 
tas de oncología médica, espe­
cialmente en el 'confinamiento, 
cuando se reduje~on el 12%. 

La demanda para compartir la custodia fue 
el detonante del asesinato de Iris y Lara 
Los investigadores creen compartida de las pequeñas Iris, 
que Paola mató a sus hijas de 11 años. yLara, de 9, comofor­
mientras dormían entre ma de evitar que la madre se las 

_llevaraiuera de Quintanar del 
la -noche del martes y la '~ Rey (Cuenca) habria sido el deto· 
madrugada del miércoles nante del doble asesinato. 

MELCHOR SÁIZ·PARDO 

HADIUD. Los investigadores de 
Policía Jud icial prácticamente 
han completado el puzle del atroz 
crimen que mantiene en shock a 
toda España. La única hipótesis 
de trabajo de los agentes es que 
la reciente decisión de Santiago 
Escribano, exmarido de la guaro 
dia civil Paola Buforn Crespo, de 
43 años, de reclamar la custodia 

Según revelaron fuentes del 
caso, Escribano había conocido 
recientemente la determinación 
de su exmujer, de la que lleva· 
ba separado dos años y uno di· 
vorciado, de pedir el traslado a 
su Algeciras natal o, sino, a otro 
destino cercano en la provincia ' 
de Cádiz. Lo s pr imeros moví " 
mientosjudiciáles para modifi· 
car la custodia íntegra (que des· 
de el divorcio correspondía a 
Paola por mutuo' acuerdo) pro-

vocaron un fuerte enfrentamien· 
to entre ambos, cuya relación 
era prácticamente inexistente y 
se limitaba casi exclusívamen,,--­
te a los contactos vía WhatsApp 
entre Buroro y la familia de su 
exmarido, que era la que se ocu· 
paba buena parle del tiempo del 
cuidado de las menores. 

Sin respuesta 
La última vez que se vio con vida 
a Iris y Lara fue el martes por la 
larde cuando su madre fue a re· 
cogerlas al colegio. Ya la larde/no· 
che del martes, la mayor de las ni· 
ñas, Iris, no respondió a las llama­
das ni mensajes de sus abuelos 
paternos. Tampoco el miércoles. 

El sistema de salud 
ha realiZado el 23,6% 
menos de pruebas y el 
15,6% de diagnósticos 
para el cáncer de pulmón 

"I:ambién han caidó el 
número de pacientes 
oncólogicos dados de alta, 
las sesiones de quimio 
y las radioterapias 

Buforn no respondiÓ a los men° 
. sajes de su exfamilia polfticadu­
rante todo ese.tiempo. 

El miércoles las niñas no fue· 
ron al colegio, pero en el entor­
no familiar de Escribano este he­
cho no hizo saltar las alannas del 
todo, ya que ese día Burorn no te· 
nía trabajo y pensaron que la ma· 
dre habria decidido un plan con­
junto con las menores. 

SegUn los testimonios recaba· 
dos por los investigadores, la 
preocupación si que se apoderó 
de los abuelos la noche del miér­

. coles cuando siguió sin haber res· 
puesta a sus mensaj es para tra· 
tar sobre la logística con las ni· 
ñas eljueves, día en que la guaro 
dia civil volvía al trabajo. 

Finalmente, pasadas las 7:15 
horas del jueves los cuerpos de 
las dos niñas y la madre fueron 
encontrados en la vivienda oficial 
de la guardia en la casa cuartel de 

para pacientes covid en unidades 
de oncólogia radioterápica Y. -en 
general, en los circuitos asisten­
ciales ambulatorios y hospitala­
rios; la realización de analíticas 
de control en atención primaria y 
mas tratamiento domiciliario para 
evitar contagios; y la promoción 
de tratamientos de quimioterapia 
oral o neoadyuvancia. 

Menos clrugfas 
En febrero de 2021, el departa· 
mento de Carolina Dariasy las co· 
munidades autónomas admitie­
ron que el impacto de la pande­
mia en el tratamiento de los ca­
sos de cáncer estaba siendo no· 
tableo El sistema de salud estaba 
reduciendo las cirugías progra· 
madas para eliminar tumores por 
la reconversión I:íeeSpacios y ocu· 
pación de camas hospitalarias por 
pacientes covid. También se li­
mitaron los tratamientos que po. 
dian suponer un riesgo elevado 
de contagio para el paciente, como 
quimioterapias en hematologia, 
y se frenaron los ensayos clini· 
cos, por parte de los laboratorios 
y de los hospitales. y finalmente, 
Sanidad destacaba que existía un 
grave problema para que los fa· 
miliares pudieran acompañar a 
los enfermos en el proceso asis· 
tencial y .. especialmente critico 
al final de la vida o en el duelo». 

La falta de tratamiento para los 
pacientes de cánceres una de las 
causas del exceso de mortalidad 
de fa pandemia y una clara. preo· 
cupación para los' expertos. Un aro 
ticulo publicado en noviembre en 
la revista ~rhe Lancet Oncology' 
apunta que se han realizado un 
millón de diagnósticos de cáncer 
menos en Europa en los dos últi· 
mas años y alerta de que habrá 
una epidemia de casos en la pró· 
rima década si no aumentan los 
recursos en sanidad. 

Quintanar por un compañero de 
la agente, quien, preocupado por 
el hecho de que Paola no hubiera 
acudido a trabajar a primera hora 
del jueves y que no respondiera 
a sus llamadas, se personó en la 
vivienda. Al funcionario no le coso 
tó entrar en la casa, ya que la ase· 
sina había dejado las llaves visi· 
bies en el exterior de la vivienda. 

A la espera de conocer los re· 
sullados de las autopsias, las dos 
niñas fueron asesinadas mien· 
tras dormian en alglin momen· 
to de la noche del martes o la 
madrugada del miércoles. Sus 
cuerpos, con los pijamas pues· 
tos, fueron encontrados en sus 
respectivos donnitorios. La agen· 
te -cuyo cadáver también en pi· 
jama se halló junto al de una de 
las crias- mató a sus hijas con 
sendos disparos realizados con 
su arma reglamentaria, una Be' 
reUa, a corta distancia. 
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los doctores Ignacio Amat, ALexander Stepanenko y Alberto San Román con la ECMO, en el Ctlnico de VallildoUd. AL2U1TO HIHGUEZA. 

artificia 
Con la ECMO móvil. el 
hospital vallisoletano 
gana tiempo para tratar 
al infartado. cuando entra 
en shock, con fármacos, 
cirugía o trasplante 

ANA SANTIAGO 

VAtL4.00LlO. Antes se morian. No 
tenían la menor opción. Ahora el 
uso de una meIpbrana de oxige+ 
nación extracorpórea venoarterial 
(EeMO) como soporte en el shock 
cardiogénico les da una oportuni+ 
dad a pacientes que están al bor+ 
de de la muerte. El Hospital Clíni­
co de Valladolid implantó en mar­
zo de 2019 este programa de co­
razón artificial temporal que re­
gala tiempo al enfermo y a los es+ 
pecialistas en Cardiología para 
tomar una decisión sobre el tra­
tamiento del paciente que ha su­
frido, habitualmente por un in-

" al ida co 
cien es al bor 

orazon 

farto agudo de miocardio, un 
shock y el corazón es incapaz de 
bombear suficiente sangre y oxi­
geno al cerebro y a los órganos 
vitales. La ECblO es una técnica 
de soporte que sustituye de for ­
ma temporal la función pulmo­
nar y cardiaca en enfermos po­
tencialmente reversibles, a la es­
pera de su recuperación. 

En este tiempo, y tras el parón 
de la pandem ia durante la que 
solo fue posible atender una 
emergencia de este tipo, el hos­
pital ha atendido ya con esta tec­
nica a 16 enfermos. «Es una acti­
vidad importante, solemos hacer 
un caso de media al mes. En el 
registro español aparecen en to­
tal 22 intervenciones en este 
tiempo, es decir, que Valladolid 
realiza bastante más de la mitad 
de todo el país. Hay comunida ­
des como la de Madrid que, al es­
tar tan concentrada la población, 
no 'precisan el sistema de ECMO 
móvil. En Castilla y ,León, con la 
dispersión que hay, es fundamen­
tal; pero otras similares en esto 
como Galicia o Asturias aú n no 

lo han implantado», explica e l 
doctor Alberto San Roman Cal­
var, jefe del Servicio de Cardio­
logía del CHnico y director del 
Instituto de Ciencias del Corazón 
(IC¡C;:OR). 

El cirujano cardiovaSj::uJar res­
ponsable de la unidad de ECMO 
es el doctor Alexander Stepanen­
ka. Este especialista lo puso en 
marcha y 10 ha desarrollado en 
estos años. Explica que fue en 
marzo de 2019 cuando el Clini-

¿Cómo funciona 
una ECMO móvil? 

El funcionamiento de una 
membrana de oxigenación ex­
tracorpórea ECMO (Extracor­
poreal Membrane Oxygena­
tion) consiste en extraer toda 
la 'sangré desde una vena del 
paciente, con ayuda de una cá­
nula. Despues, se dirige a un 
circuito artificial, externo a l 

e ela muerte 
ca implantó esta técnica móvil, 
los protocolos de indicaciones y 
actuación y, "ya en abril de ese 
año, nos llamaron de Burgos por­
que tenían un paciente de Soria 
que había sufrido un infarto y 
que, aunque le habían hecho un 
cateterismo y abierto la arteria, 
el corazón seguía sufriendo. Eran 
las seis de la tarde, Semana San­
ta, - lo recuerda con detaIle toda+ 
via- y nos·fuimos·en ambulan­
cia, con el material y nos estre -

cuerpo, para su oxigenación. 
La sangre pasa por una bomba 
centrifugadora, no tiene con­
tacto con el cuerpo, y pasa por 
un pulmón un artificial (oxine­
nadar) que aporta oxígeno a la 
sangre y cuando ya está en 
condiciones, cuando ha cum­
plido su función, vuelve al 
cuerpo por una segunda cánu­
la arterial conectando con la 
arterial femoral. ((Usamos el 
99% de la clrculacion periférl- . 

namos sin complicaciones. Salió 
muy bien y el paciente sigue vivo 
actualmente. Este caso positivo 
nos animó mucho. Visitamos los 
hospitales, les explicamos la ayu­
da que podríamos prestar y co­
menzamos a recibir llamadas de 
Burgos, también del Río Harte' 
ga, porque el Clínico cubre en 
esto a todo Valladolid además de 
a otras provincias_o 

Los medicas se trasladan a la 
ciudad que requ iere esta técni-

ca. En casos excepcionales, 
mujeres pequeñas o de impo­
sibilidad de canular perlférl­
camente usamos arterias axi­
lares», explica el doctor Stepa­
nenko. «La maquina es muy 
compacta, pesa 10 Ji:i1os, per­
mite situarla entre los pies del 
paciente, tiene una batería in­
terna de hasta siete boras y 

. nos permite trasladar al enfer­
mo en ambulancia convencio­
nal concierto confort», añade. 
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El equipo prepara la 
E(MO para cooectar 

al paciente en el 
Hosplul Río (anión 

de Palencia. Foros 
(f:OIOAS POR l\.. Sl"RVlC10 

DaCAAOlOlow 

Más de la mitad de los 

cardiaco se curan y 
el evento su esperanza 
de vida es nonnal 

ca, viajan dos especialistas en 
ambulancia con el aparato y un 
equipo de cardiólogos e intensi­
vistas del centro receptor parti­

_ cipan en la asistencia al pacien-
te al que se le practica esta téc­
nica que sustiyuye al corazón e, 
incluso, al pulmón garantizando 
la adecuada oxigenación para 
que pueda llegar vivo a VaUado­
lid, donde la unidad espécializa­
da del complejo vallisoletano de­
cidirá sobre e l tratamiento. cA 
ve<:es simplemente es un sopor­
te hasta que se recupera y la ma­
yoría de ocasiones requiere in­
te[Vención quirúrgica o trasplan­
te de corazón», añade el doctor 
San Román. 

Valladolid da respuesta a Bur­
gos, Soria, Segovia y Palencia y, 
más excepcionalmente, a León 
porque este centro también pue­
de ponerlo y cuenta con Hemo­
dinámica e Iptervencionismo. 
Salamanca, por su parte, da esta 
cobertura a Zamora y Ávila; pero 
si el caso apunta a un probable 
trasplante cardíaco se traslada 
s iempre al Clínico de Valladolid 
porque es el único de Castilla y 
León que implanta 'Corazones. 

El Código Shock cardiogénico 
(SC) o ECMO móvil, funciona de 
manera simUar al más conocido 
Código Jctus. Si se activa pone en 
marcha todo un operativo, un 
protocolo de intervención de ur­

. gencia. Explica el doctor San Ro­
mán que se inicia -cuando el co­
razón de un paciente deja de fun­
cionar y la mortalidad esperable 
es superior al 80%, se da de for­
ma aguda, se produce un infar­
to de miocardio con un daño muy 
muy extenso, fallan la circula­
ción y ~l organismo. Hasta hace 
poco lo trasladaban en ambulan­
cia y cuando llegaban solian ser 
casos irresolubles, sin ninguna 
oportunidad» . .. Ahora - añade el 
doctor Stepanenko- se trasladan 
dos especialistas, un cardiólogo 
cHnico y otro de EeMO, valoran 
al paciente y tras conectarlo a la 
mAquina oxigenadora lo trasla­
dan estable a Valladolid y liegan 
vivos y con opciones; incluso, en 
ocasiones, se le'quita todo en 
unos días y no necesitan más. El 
proceso de la ECf.IO dura menos 
de media hora desde que se pin­
cha al paciente». 

La mayorfa de los casos que 
llegan al Clinlco han sufrido un 

'jnfarto, pero las indicaciones de 
este corazón 'alte rnati\'o' inc1u-

yen miocarditis, shock post car­
diotomia, insuficiencia cardiaca 
descompensada. intoxicaciones. 
arritmias refractarias y sepsls. 

Uno de los casos que también 
trató el complejo vallisoletano fue 
una cardiopatla séptica. "El pa­
ciente habla sufrido una inter­
vención abdominal; pero, pese a 
los antibióticos que le pusieron, 
provocó daños secundarios en el 
sistema cardiaco, de forma agu­
da ycon la ECHO salió adelanteo, 
describe el doctor Stepanenko. 

El objetivo de -ganar tiempo, 
en tomo a una semana pero a ve­
ces bastante más, permite que el 
afectado pueda vivir con este cen­
trifugado artificial de su sangre 
y, mientras tanto, se puede tra-

Tecnologfa de estreno 
frente al paro cardfaco 

Tecnología alemana de ú1tima 
generación_ Es el nuevo dispo­
sitivo que ha adquirido el Hos­
pital clínico para la recupera­
ción de pacientes que han su­
frido un paro cardíaco. Similar 
a la ECMO pero es un paso más. 
Un sistema móvil avanzado, 
para el control de la circulación 

, 
; 1 " 

1:. " , 

tar la causa, con medicación, 
ablación ... El primer año de su 
puesta en marcha, desde ese pri­
mer caso de abril hasta finalizar 
2019, es ta unidad llegó a tratar 
asl a nueve pacientes. Durante 
la pandemia solo uno más, con 
un infartado en parada con una 
grave complicac.ión mecánica 
que, "aunque logramos estabili­
zarlo, su dolencia no le permitió 
sobrevivir; pero el corazón arti­
ficial habla funcionado». 
~spués, ya en 2021, el hospí-
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tal reactivó esta actividad al mis­
mo riboo con el que habla amm­
cado dos años antes. 

_Los candidatos a este tipo de 
intervención para contar con un 
corazón 'eventual' deben tener 
menos de 70 añps, la edad má­
xima que permite poner en mar­
cha el plan B. el del trasplante, y 
tampoco se realiza en niños. Se 
han practicado en más hombres 
que en mujeres y la edad más fre­
cuente es entre los 50 y los 60 
años~, repasan ambos facultati­
vos. El paciente asistido por esta 
ventUación y oxigenación artifi­
cial entra en el programa si tie­
ne un buen pronóstico neuroló­
gico, si ha tenido un rescate car­
diopulmonar reciente y se le ha 

extracorpórea que ayuda a pre­
servar la función cerebral du­
rante la reanimación, El siste­
ma CARL de Resuscitec fue di­
seiiado para realizar una re­
perfusión automatizada con­
trolada de todo el cuerpo con el 
fin de mejorar la supervivencia 
y la recuperación neurológica. 
Las características de rendi­
miento tecnológico de los com­
ponentes del sistema CARL se 
basan en los requisitos de la 

recuperado en poco tiempo y si : 
carece de contraindicaciones ge­
nerales como un cáncer malig­
no activo, enfermedad terminal 
sin tra tameinto o contraindica­
ciones técnicas por insuficien­
cia de válvula aórtica o tcnercon­
traindicada la anticoagulación, 
entre otros requisitos. 

Resultados 
Los resultados son buenos. Sal­
van vidas. f.lás de la mitad de los 
pacientes sobreviven con este 
apoyo temporal, entre el 53% y 
el 57% . .. depende de la forma de 

. valorar el éxito». _Si se conside­
ra la supervivencia tras el alta, 
se consigue en algo más ~ 
de la mitad y sin la ECHO ~ 

Terapia CARL, un enfoque te­
rapéutico novedoso para la rea­
nimación que enfatiza la reper­
fusión controlada, dirigida y 
personalizada de todo el cuer­
po. El sistema de control de do­
ble bomba permite el potente 
flujo sangtWleo pulsátil nece­
sario para mantener la presión 
arteriaJ alta, un control preciso 
de los niveles de oxígeno y un 
enfriamiento rápido y seguro 
de la temperatura corporal. 

JI 
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; pero 
luego pueden fallecer porque el 
problema de origen no revierta», 
destaca San Román. Tras el even­
lo, si se recuperan, «su es~ran­
za de vida es normal_, También 
apunta a los riesgos: "el paciente 
tiene que estar muy anticoaguJa­
do. y esto puede producir sangra­
dos, trombos. Son pacientes muy 
delicados pero Jos resultados son 
muy satisfactorios. , Y «esto nos 
da margen de mejora -apuntaSte­
panenko- porque podemos tra­
bajar en reducir complicaciones ... 

Los afectados . Uegan a la Uni­
dad coronaria, valoramos las po­
sibilidades que tiene el corazón 
de recuperarse. Si nos llaman y 
no hay opc[ones, no salimos por­
que solo hay que someter al pro­
ceso a quienes tienen posibilida­
des. Son, además, recursos muy 
caros; pero somos la única uni­
dad de España en la que solosa­
limos dos especial!stas, en otras 
salen tres o cuatro, y hasta cin­
co profesionales, porque además 
llevan enfermeras del servicio. 
Nosotros empleamos la de la am­
bulancia, que además la conoce 
bien, y con solo dos hacemos lo 
mismo., anade el este especia­
lista de la ECMO. Habitualmente 
se trasladan el mismo Stepanen­
koy el doctor Ignacio Amat, res­
ponsable del área de Hemodiná­
mica, un servicio que también 
entra en juego para poner cale · 
terismos y otras inleNenciones. 

Explica el doctor San Román, 
jefe de Cardiología, que el doctor 
Alexander Stepanenko es todo 
un fichaje para e l hospital por- j 

I 
I 
I 

«He estado dos veces a punto de morir y 
ahora tengo un corazón nuevo» 
Isidro Castellanos 
Paciente con un trasplante cardíaco 

A.s. 

VALLADOLID. Dos veces ha mira­
do de cerca Isidro a la muerte. 
Dos, y en ambas ha salido victo­
r ioso. Paseaba a su perro aquel 
otono de .2019 por su Medina de 
Pomar, en Burgos. cuando ape­
nas se había alejado cien metros 
de su casa y lo asa ltó un dolor 
agudo en el pecho, _pero se me 
pasaba. Soy demasiado optimis­
ta y aunque sospeché a lgo, no 
queda reconocerlo y así estuve 
un par de días hasta que, final 4 

mente, en plena noche, e n la 
cama ... ya ni me enteré. Lo si 4 

guiente fue una ambulancia a la 
que habia llamado mi mujery el 
ingreso en el hospital de Burgos 
de urgencia •. Era un 21 de di 4 

ciembrede 2019. Tresafios cum· 
plirá ahora Isidro castellanos des­
de aquel primer encuentro, con 
tan solo 53 años, con la muerte. 

eNegocié con Sa n Pedro, que 
si subes, que no, que no quiero 
irme y me quedé en la Tierra», 
bromea Isidro. Su memoria se 
~ueve e ntre lo borroso porque 

recuerda imágenes s ueltas y la 
vuelta a la vida _s in darle dema­
siadas vueltas-o Fue más su mu­
jer, Salomé. la que tuvo que airon­
tarcon plena conciencia la dure-
2a de esta situaciÓn, grave, llena 
de incertidumbre y larga. 

_Era un claro infarto y solo el 
5% de mi corazón funcionaba. 
Vinieron en ambulancia de Va­
lladolid a buscarme y conectar­
me a una máquina (ECMO) para 
mantenerme vivo. Me lo han cOn­
tado porque yo no me enteré ab­
solutamente de nada. Estuvimos 

I : 

los dos un mes ente ro en el CH­
nico. El hospital se portó de ma­
ravilla y nos dieron una habita­
ción para nosotros w los, con dos 
camas, para que mi mujer pudie­
ra compañarme todo el tiempo. 
Estuve muchos días conectado a 
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El traslado en 
ambuland.1 hast.1 el 
(ltnko de Valladolid. 
,OTOS ClDlO,u POR n 
SlRY1C(() DI 

CARD!D\.cx;lA 

nueva 
técnica 16 veces, es el de 
mayor actividad de toda 
España que suma 22 cas.os 

que el cirujano ruso, formado en 
Berlln (Alemania) ces uno de los 
mayores expertos mundiales en 
asistencia ventricular y, en par· 
ticular, cuando es ~e larga dura­
ción. De hecho, incluso forma 
como experto a profesionaJes de 
Olros hospitales y es investiga­
dor del Ciber (Centro de Investi­
gación Bimédica en Red) Carruo-­
vascular dellnstitu lo de Salud 
Carlos 111_. 

Fue este especialista ruso quien 
monló y desarrolló esta unidad 
en Valladolid y en sus comienzos 
_fue de forma no remunerada y 
voluntaria. Actualmente, esto ha 
cambiado y mejorado algo; pero 
no incluye por ejemplo enferme' . 
rla. , apunta el jefe de Cardiolo­
gía. 

Conectar al paciente a este sis- . 
tema asistido es una verdadera 
emergencia sanitaria. Por ello, a 
todas las medidas que favorecen 

.la rapidez, el CHnico añade la de 
mantener siempre purgada la 
máquina. teNo puedes tenerva­
clos los circuitos, le meterlas aire 
al pacienU!, hay que llenarlo de 
liquido y es una operación que 
lleva 15 minutos que pueden ser 
vitales y especialmente ¡mpo-r­
tantes si el caso se da dentro del 
propio hospital. Si ya tienes esto 
hecho, y tiene todas las garan­
tias, es algo que ganas claramen· 
te_, apunta. 

esa máquina y luego a otra para 
mantenerme vivo. Mi mujer y su 
madre pasaron aquella Noche­
buena en una mala pensión. Lue­
go, el8 de febrero me pusieron . 
un corazón nuevo, es de desgua­
ce pero me han dicho que está en 
buen estado -vuelve a bromear-. 
El trasplante inicialmente pare­
cla fallar. El corazón no quería 
runclonar y nos d ijeron que lo 
sentían mucho pero que esto se 
acababa, que no había nada que 

_hacer. Un viernes me dijeron si 
el domingo por la noche noha­
bla arrancado no habla soluciÓn. 
y lo hizo, volví a nacer o sea que 
celebro dos cumpleaños. Fueron 
10 horas de operación y ahora 
me encuentro bien, con alguna 
secuelilJa porque tuve microic­
tus y noto maJ un lado del cuer4 

po y tuve problemas de riñÓn aí 
no llegarle la sangre -explica-; 
pero parece que ya está solucio­
nado". 
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SaniilaCl extienCle la cuana dosis-tra-s-la-S1:,:;~~~:'~~~~a~e~u~~~~= 
la población crezcan las dudas 

bajas cifras en los mayores de 6 años !~~~~~~~s::~~~~!~~:i~; 
Iigro, y si no hay peligro, ¿por qué 
me tengo que vacunar?'. La res­

Solo la mitad de ese 
grupo de edad ha 
recibido el segundo 
pinchazo delefuerzo, 
que ahora llegará a 
todos'los que lo soliciten 

ALVARO SOTO 

NADRlO. En una nota de unas po­
cas !fneas, sin los grandes anun­
cios de otras ocasiones, el l'-fi­
nisterlo de Sanidad abrió el jue­
ves un nuevo capítulo de la es­
trategia de vacunación contra la 
covid-19. La Comisión de Salud 
Pública, el órgano que conror­
man los técnicos del ministerio 
y de las comunidades autóno­
mas para gestionar la pandemia, 
aprobó que todos los menores 
de 60 años que lo soliciten po­
drán recibir la cuarta dosis, que 
hasta ahora estaba limitada a los 
mayores de esa edad y a los in­
munodeprimidos, los Ifasplan­
tados o quienes están recibien­
do tratamiento oncológico. Con 
esta medida, e l departamento 
de Carolina Darias trata de im­
pulsar la administración de la 
segunda dosis de refuerzo, que 
está. dando malos resultados. 

Desde el 26 de septiembre, fe ­
cha de Inicio de la nueva cam­
paña, solo eI53,2% de los ma­
yores de 60 años ha recibido el 
cuarto pinchazo, una cifra muy 
alejada de las convocatorias an­
teriores y de los objetivos de Sa­
nidad. Por subgrupos de edad, 
entre los mayores de SO años se 
alcanza el 71,62% de cuartas do­
sis administradas; eRlre los 70 
y los 79, el 59,92%, y entre los 
60y los 69, un bajísimo 38,77%, 
seglin el último informe de va­
cunación, publicado el viernes. 

Una enfermera vacuna a un hombre contra la gripe y la covid en Sevilla. HAA'''' JO$~ LÓPU/L P. 

En su reunión de la semana 
pasada, la Comisión de Salud Pú­
blica hizo un llamamiento a que 
la poblaCión de más edad se va­
cune. Además de ampliar el co­
lectivo de quienes pueden reci­
bir un pinchazo extra, este or­
ganismo reiteró .la importancia 
de la vacunación con dosis de 

recuerdo en aquellas personas 
vulnerables como son mayores 
de 60 años; personas residentes 
de centros de mayores; perso­
nal sanitario y menores de 60 
años con factores de riesgo e in­
munosupresión ... 

Entre los expertos, las cifras 
causan . preocupación ..... Exis­
ten algunos ractores que expli­

. can estos datos tan bajos. Prin­
cipalmente, la gente le está. per­
diendo el miedo a la pandemia y 
no ha habido campañas de infor­
mación suficiente, como si se hizo 
en otras ocasiones, explicando 

los beneficios de la cuarta dosis 
en las personas mayores o inmu­
nodeprimidas. Pero la recomen­
dación sanitaria es que debe ad­
ministrarse .. , indica Fernando 
Moraga-L1op, vocal sénior y por­
tavoz de la Asociación Española 

Los expertos creen que 
no ha habido suficientes 
campañas de información 
sobre los beneficios 
del cuarto pinchazo 

Un hombre con una orden de alejamiento mata 
a su expareja delante de sus tres hijos en Sevilla 

JUAN CANO 

Una mujer de 31 años falleció en 
la madrugada de ayer en el Hos­
pital Virgen del Rocío de Sevilla 
tras ser apuñalada porsu ex com­
pañero sentimental. un hombre 
de 47 años sobre el que pesaba' 
unaoroen de alejamiento respec­
to a eUa, segUn confinnaron fuen-

tes policiales. La investigación 
apunta a que el hombre acabó con 
la vida de expareja delante de los 
tres hijos que tienen en común, 
todos de corta edad. 

Los hechos sucedieron sobre 
las 8:20 horas del viernes en el 
sector triángulo de la barriada 
de l'-fontequinto, en Dos Herma­
nas (Sevilla). El sistema de emer-

gencias 112-Andalucía recibió 
una llamada de una mujer que 
informaba de que había escu­
chado un fuerte altercado en una 
vivienda del edificio. La vecina 
indicó que habla dos personas, 
un hombreyuna mujer, con he­
ridas de arma blanca. 

Los servicios sanitarios los eva­
cuaron en sendas ambulancias al 

de Vacunología. Coincide en este 
análisis Joan Caries I'>farch, pro­
resor de la Escuela Andaluza de 
Salud Pública .• Ni el ministerio 
ni las comunidades autónomas 
han realizado una política inror­
mativa .suficiente. Estamos en un 

Salud Pública aprobó 
que los niños vulnerables 
de entre seis meses y 
cinco años puedan recibir 
la vacuna pediátrica 

centro médico. Inicialmente, se 
pensó que elestadode ambos era 
grave dada la localización de las 
lesiones, que se concentraban en 
el torso. Sin embargo, los médi­
cos de urgencias comprobaron 
que el estado de la mujer era cri­
tico -una de las puñaladas le ha­
bla alcanzado el corazón- , mien­
tras que eldel hombre era leve. 

La mujer ingresó directamen­
te en la UeI debatiéndose entre 
la vidayla muerte, ya que había 
perdido mucha sangre. Las ho­
ras siguientes iban a ser claves 
para determinar su evolución. 

puesta es que la vacuna, aunque 
no evita el contagio, si previene 
la infección grave y todavla con­
viene ser muy prudentes~. seña­
la March. 

Fatiga vacuna! 
En España. que fue uno de los 
paises en los que mejor se admi­
nistraron las dos primeras dosis, 
parece cundir ahora la fatiga va­
cuna1. De hecho, ya el tercer pin­
chazo ha registrado porcentajes 
más bajos que la llamada pauta 
completa. es decir, los dos pri­
meros. El 82.8% de los mayores 
de 40 años, una cifra aceptable, 
tiene la tercera dosis, pero los 
porcentajes bajan entre los mas 
jóvenes: eI50,4S% entre los 30 y 
los 39, el 44,47% entre los 20 y 
los Z9 ye132,57% entre quienes 
tienen 18 y 19 anos. 

El pr~s¡dente de la Sociedad 
Espanola de Inmunolog(a, l'-far­
cos López Hoyos. comprende que 
exista entre la población cierto 
cansancio respecto a la vacuna 
de la covid. -Nunca hasta ahora 
nos habíamos vacunado conlra 
una enfennedad cada cinco o seis 
meses», cuenta. Este especialis­
ta incide en la importancia de que 
los mayores de 60 aiios ylos in­
rnunodeprimidos cumplan con 
el calendario establecido, pero a 
la vez, lanza un mensaje de tran­
quHidad. «En estos momentos, 
una persona sin patologías que 
haya recibido tres dosis y se haya 
contagiado una o dos veces de co­
vid tiene inmunidad .. , subraya. 

Pero e l roco de la última reu­
nión de la Comisión de Salud Pú­
blica no estu\'O puesto solo en los 
mayores. El órgano aprobó tam­
bién que los niños de entre seis 
meses y cinco años con condicio­
nes de riesgo puedan recíbir la va­
cuna pediátrica, que se adminis­
tra a los menores de entre los cin­
co y los doce años. En este grupo, 
los porcentajes también son ba­
jos: el 56% tiene una dosis y el 
46,3%, la pauta completa. Yen la 
población genera l hace mucho 
que no cambian los datos de la 
pauta completa: el 93% de los es­
panoles tiene dos dosis_ 

Pese a todos los esfuerzos de los 
sanitarios, poco después de las 
seis de la manana de ayer se con­
firmó su muerte. Estaba previs­
(o que se le realizara la autopsia 
a lo largo de la jornada de ayer. 

A primera hora de la tarde del 
viernes, tras las primeras pes­
quisas realizadas, la Poliela con­
firmó que se trataba de un caso 
de violencia de género. Al dete­
nido, que segura hospitalizado, 
le leyeron los derechos por ho­
micidio en grado de tentativa y 
quebrantamiento de condena y 
pasó a disposición judicial. 
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El pico de bronquiolitis en Segovia es 
este año ((más intenso y duradero» 

vés de la derivación que se hace 
desde el primer nivel asistencial 
de la AtencIón Primaria y los cen­
tros de salud o bien ingresan por 
Urgencias por presentar UIlOS sín­
tomas más acusados. La estan­
cia media de los pacientes es de 
unos cuatro d las, ponen de relie­
ve fuentes sanitarias. 

A finales de la semana 
había 21 niños 

de 
en la provincia 

CÉSAR BLArlCO 

SECO VI"\'. El aumento de casos de 
bronquiolitis experimentado es le 
año continúa sin dar tregua en la 
provincia. El pico de diagnósticos 
se mantiene alto en comparación 
con otoños e inviernos preceden­
tes, confirman fuentes de la Ge­
rencia de Asistencia Sanitaria de 
Segovia. Los responsables del sis­
tema pÚblico de salud subrayan 
que este repunte está siendo-más 
intenso» Que en otras ocasiones. 
pero sobre todo está resultando 
"más duradero». Los últimos da­
tos, facillados este viernes, indi­
caban 21 ingresados en el Hospi­
tal General de Segovia. 

La cantidad de infecciones de­
tectadas en bebés de hasta dos 
años de edad se mantiene esta­
ble pero por encima de la inci­
dencia de cursos anteriores .. des­
de hace aproximadamente un 
mes y medio". Es decir, que este 
ejercicio, la campaña de asisten­
cia sanitaria a niños con bron­
quiolitis empezó entre septiem­
bre y octubre, lo que significa 
anticiparse entre dos y tres me­
ses a los periodos habituales, ya 
,que son las semanas de dicIem­
bre y enero las épocas que, por 
experiencia, suelen dar más tra­
bajo a los servicios de pediatria 
por este tipo de patologia respi­
ra toria aguda, explican en la Ge· 
rencia de Asistencia Sanitaria . 

La semana pasada empezó con 
doce menores hospitalizados en 
planta del complejo asistencial 
de referencia en la provincia, una 
cifra que creció un 75% en ape­
nas ci nco días. Ha habido, ade­
más, cuadros más graves ydeli-

La previsión que maneja n en 
la Gerenc ia de Asistencia Sani-

a las a las que se acerca el 
calendario, en las que proliferan 
las reuniones y los encuentros 
fami liares y de amigos, lo que 
puede ravorecer el contagio y la 
propagación. De ahl que los res­
ponsables sanitarios de la p ro­
vincia incidan en elllamamien­
to a la prevención. Las medidas 
son similares a las que se adoptan 
para defenderse del coronavirus, 
siendo fundamental la higiene y 
la desinfecci6n de manos para 
eludir la transmisión, así como 
tra tar de evitar las aglomeracio­
nes. 

Saber Identifica rlo 
Eljefe del Servicio Territorial de 
Sanidad de la Junta de Castilla y 
León en Segovia, César Montare­
lo, ya avanzó que la bronquioli­
tis suele ser la antesala de la gri­
pe, por lo que una explosión de 
casos puede anticipar una tem ­
porada alta y copiosa de infeccio­
nes respiratorias. 

Pasillo de unas de las plantas del Hospital General de Segovia. ANTONIO 01 TOU¡¡ 

Los s íntomas, por su parte, 
empiezan porun catarro de in­
fección de vías altas. El niño pre­
senta tos, mocos, conjuntivitis 
y, en ocasiones, fieb re. En esos 
pr imeros Ires o cuatro días re­
sulta complicado hacer una di­
ferenciación, pero a partir de ahí 
es cuando se-define la bronquio­

Jitis. Consiste en la inflamación 
de los bronquiolos, lo que oca­
siona que el pequeño tenga di­
ficultad para respirar. El menor 
respira más rápido, usando mús­
culos que habitualmente no em­
plea para ello. Se le marcan las 
costillas o se hunde el espacio 
entre abdomen y pecho con cada . 
respiración. Además, empieza 
a estar más irritable y rechaza 
el chupete o el biberón para po- . 
der r espirar. La gravedad del 
cuadro también se obselva cuan­
do se agravan las dificultades 
para alimentar al niño. Es en­
tonces cuando el ingreso hospi­
talario se hace necesario. 

cados. asociados nonnalmente a 
una edad más corta del pacien­
te, que han tenido que se trasla­
dados a otros hospitales de refe­
rencia de Castilla y León', en par­
ticular a Valladolid, para su tra­
tamiento intensivista pediátrico 
más adecuado. 

El repunle de la bronquiolitis 
no se produce de forma exclusi­
va ~n la provincia. Ya hay que la-o 
mentar, además, una muerte en 
Salamanca. A S4 vez, se ha suma. 
do este año a la incidencia de gri­
pe en lo que a la prevalencia de 
infecciones respiratorias agudas 
se refiere, sin olvidar los pacien­
tes aquejados del contagio por 
covid que tambicn requieren el 
ingreso en el centro sanitario para 
su tra tamiento por el estado de 
salud que presentan, aunque úl­
timamente estos interpamientos 

se han contenido mucho más con 
respecto a los momentos más ál­
gidos e infecciosos de anteriores 
oleadas_de la pandemla. 

El último dato conocido, he­
cho público por la Consejeria de 
Sanidad este viernes, indicaba 
que en planta permanecen in­
gresadas ocho personas con co­
ronavirus. 

Menores de seis meses 
En lo que atañe a este pico de la 
enfermedad infecciosa que se 
ceba con los más pequeños, los 
especialistas en Segovia señalan 
que la mayoria de los afectados 
son niños de hasta dos anos, pero 
sobre todo lo están acusando los 
bebés que no han cumplido los 
seis meses de vida. . 

El alza sostenida en el tiempo 
ha obligado. a los servicios asis-

Cotc!1oncs(\uo 
previenen y alivian 

prolJ l cmasde espalda 

tenciales a redoblar y reforzar 
el personal de enferme ria pa ra 
atender la cantidad de pac ien­
tes aquejados por bronquiolitis 
en una campaña que está resul­
tando anómala. Y es que inclu­
so el servicio de Pediatría del 
Hospital General de Segovia ha 
llegado a tratar alguna infección 
por esta causa en los meses de 
verano. 

Los niños aquejados que pre­
sentan este Oiagnóstico s uelen 
llegar al Hospi tal Gene ral a tra-

La previsión de Sanidad 
es que el aumento de 
casos pueda prolongarse 
todavía durante 
varias semanas más 

Ún icos colchones en ellllcrcado con 
Cerlificado d e Oisp,osit ivo Médico 

~ 
PluSO S¡¡Iu te 
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Las agresionesal·personal sanitario 
alcanzan este año su máximo histórico 
Los sindicatos Númerodeagreslonesdesde2012 categoriasdelostrabajadores .bido a la .. Calta de personal que 
d' t di, ,1 Registros ha5ta el 30 de septiembre de cada año agredidos en 2022 hayen todas las categorías pro-

____ ~a Y-I.e[ e~ eLC'OJapS.D---::,:---------'-------------=--------------fCesionale~;-Io-que.conlleva.a.la--__+ 
en las listas de espera 3S ---.. - ----- - 32 Administrativos .. insatisfacción» de los usuarios. 
como el p. rincipal "Solo hay que imaginarse a una 

30 persona que tiene un problema 
motivo de los 32 de salud y le dan un plazo mini-
incidentes reg",strados 25 22 mo de seis meses para atender­

AIlA MARIA CRIAD~A 

-""''- , 
SEGOVIA. La provincia de Segovia 
cierra el 2022 con las cifras de 
agresiones al personal sanitario 
en maximos históricos. Los cen­
tros de salud yel Complejo Asis­
tencial anotan 32 incidentes vio­
lentos, el dato más alto desde 2009, 
cuando empezaron los registros_ 
Los sindicatos representativos del 
sector atribuyen esta situación al 
empeoramiento de las listas de 
espera de más de 180 días, a la 
vez que Sacyl detalla como prin­
cipal causa desencadenante la dis­
conformidad en la atención que 
perciben los pacientes. 

La pandemia ha agravado la 
crispación entre la población re­
lativa a la atención sanitaria, que 
ha provocado el aumento en un 
14,3% de las agresiones a los pro­
fesionales respecto al año pasa­
do. Aunque los datos se recogen 
a fecha de 30 de septiembre, fue · 
ron publicados estos días1)Or el 
Observatorio de Castilla y León, lo 
que ha sumido a los profesiona: 
les en W1a gran preocupación. ?re­
cisamente; 37 trabajadores han 
sufrido aIgUn ataque verbal o fí­
sico, cifra que también se incre­
menta hasta un 8,8% en compa­
ración con 2021 y que se duplica 
si se analizan los registros de 2009. 

«Es una situación alarmante», 
asegura la coordinadora de Sa­
nidad de ce 00 en Segovia, San­
dra Blanco, una preocupación 
que comparte con organismos 
del sector. A su juicio, la violen­
.cia crece del mismo modo que s·e 
engrosan las listas de espera de· 

• 

20 
20 

10 ------
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O~--~----~----~--~-----.-
2012 2014 2016 2018 2020 2022 

Enfermeros 

le», critica. 

El hospital. a la cabeza 
La secretaria provincial de Orga­
nización de Servicios Públicos de 
UGr en Segovia, ?>taribel Solana, 
añade un motivo en t¡n intento 
de explicar esta subida de las 
agresiones ... En las zonas rura­
les hay personas mayores que tie­
nen severas dificultades para con- -
cerlar una cita previa en Aten­
ción Primaria y tan solo dispo-

Una patrulla de la Policia Nacional sale de un centro de salud tras atender una agresión a un sanitario. AliTO/>1Q TAltAARO 

;¡g\'e!lunta pOI' 
nuestro lIIenú: 

!lI'UPOS 
empresas 
reuniones 

ami !loS' 
falllilia 

etc. 
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nen de un contestador automá­
tico como alternativa para solu­
cionarlo", sostiene ... En caso de 
que lo consiga n, la primera cita 
se la dan en diez días, por lo que 
deciden acudir a Urgencias, cuyo 
servicio se colapsa», lamenta. 

Asu vez, esta decisión de acu­
dir directamente al Hospital po­

Las agresiones son 
mayoritariamente 
verbales, aunque 
preocupa el aumento 
de las flslcas 

drla ser la razón del cambio de más numerosas que a hombres. 

[SEGOVIA [ 3 

Fr. 
• 
l· -
" 

paradigma por:.eltransvase de l~jndls~J.Lti.!lliLque el c~o~le~c~t~i'~O:-II ____ _ 
agresiones de los centros de sa- de enfermeras está femin izado y 
lud a la atención especializada. además está muy presente el ses­
.Toda la atención de la provincia go de género, ya qu'e los asaltan-' 
se concentra en el complejo asís· tes atacan a los que parecen más 
tencíal, y su selVicio de Urgencias débiles, aunque en la realidad no 
no tiene capacidad suficiente para sea así_, matiza Rubio. 
hacer frente a tan ta demandaJO, Respecto al área que concen­
lamenta Blanco. A ello se suma tra más incidentes, sobresale la 
_la vuelta al modelo presencial", especialidad de psiquiatría, que 
según puntualiza la secretaria ha anotado un mayor repunte de 
provincial del sindicato de enfer- violencia, Los problemas de sa­
merla Satse, Miriam Rubio. lud memal se han disparado tras 

El presidente del Colegio de la pandemia y.el diagnóstico a 
l>Iédicos de Segovia, Graciliano veces es tardío», determina la re­
Estrada, defiende que el aumen- presentame de VGT. Las princi­
to también tiene su origen en la pales causas de agresión que re­
ince nlÍvación a denunciar las coge el último registro son, ade­
agresiones. Pero Rubio alerta de más de la disconformidad en la 
que los sanitarios aún se encuen- atención, las demandas del usua­
tran en una fase de conciencia- rio, trastornos yconductas pro­
ción en la que todavía . no todos blemáticas, desacuerdo en el tra­
denuncian». Ejemplifica con los to, tiempo de espera y adicciones. 
ataques verbales, los mayorita- Las agresiones, que se concen­
rios, .. a los que muchas vttes no tran en los primeros meses del 
se da imponancia». Pero también año, son mayorilariamente ver­
hace hincapié en el temor a po- bales, aunque preocupa el au­
s1bles represalias, por lo que pide mento de las [[sitas, que casi se' 
menosobstáculos.burocráticos~ han duplicado respecto a 2021 . 
y mayor seguimiento de los inci- EslO trae consigo graves cOQse­
dentes. _El teléfono que el per- cuencias .• 131 miedo desencade-

- sonal tiene a disposición para re- na en bajas psicológicas .. , lamen­
cibir asesoria'juridica de Sacyl es ta Rubio. De hecho, el presidente 
un '902', de pago", concreta. del Colegio de Médicos incide en 

Enfermeras 
. que la profesión de los facultati­

vos cuenta con una de las tasas 
El personal de enfermería lidera 
los ataques recibidos al sumar 17 
casos. Le siguen los médicos, con 
14; los celadores, con tres; el per­
sonal adminisfrativo, con dos; y 
los técnicos auxiliares de enrer­
merla, con uno. _Las principales 
victimas son las que más ate n­
ción directa tienen con los pa­
cientes», indica Solana. Esto está 
estrechamente relacionado con 
que las agresiones a mujeres sean 

más altas de 'burnout', el_sín­
drome del trabajador quemado». 
Segun advierte, esto repercute 
.. notablemente» en el rendimien­
to y desarrollo de su labor. 

El perfil de las agresores es des­
conocido. _Puede ser muy varia­
ble», manifiesta Estrada. lo que 
si está claro es que .tenemos que 
luchar contra esta lacra, en nin­
gun caso se pueden perder las 
buenas formas .... 

¿Tienes una id ea 
innovadora pero no sa bes 
cómo IHlcerl a rea lid ad? 

¿Quieres transformar tu 
proyecto emprondedor 

en una empresa de 
referenc i a? 

¿Neces ita s apoyo con 
la gestión, marketing, 
finanzas o'tecnolog ía 

911 tu proyecto? 

--.J 
Oos trabajadores de Sacyl, en uno de los pasillos del Compleja Asistencial de Segovia. ANfOtCOOETORH 

Sanidad estudia incrementar la 
videovigilancia en los centros de salud 
El objetivo es disuadir 
los comportamientos 
violentos en los 
ambulatorios 
más confiictivos 

A. M. C. 

SEGOVIA. Las agresiones a traba­
jadores de Sacyl se han dispara­
do tras la pandemia y, ante ello, 
la JWl1a contempla extender me­
didas para frenar estos compor­
tamientos. la elaboración de un 

. mapa de riesgos permitirá iden­
tificar 105 puntos más conflicti­
vos para estudiar la posibilidad 
de extender círcuitos de cáma· 
ras de seguridad que permitan 
disuadir a los violentos. Segovia 
contabiliza un total de nueve cen­
tros de salud en seguimiento al 
regislrar incidentes, según la Ge­
rencia Regional de Salud. 

Los si ndicatos representati­
vos del sector sanitario coinci· . 
den en que toda precaución es 
buena. -Con solo instalar las cá­
maras se contribuiría a disuadir 
las agresiones .. , considera la se· 

cretaria provincial de Satse, Mi­
riam Rubio. Tal y como se espe' 
cifica en e l mapa de r iesgo de 
2022, en lo que corresponde a la 
Atención Primaria hay nueve 
centros de salud en seguimien~ 
to al haber registrado al menos 
dos incidentes violentos o una 
agresión física el pasado año. Los 
anlbulatorios que presentan ma­
yor conflictividad son los de Se­
gavia 1, II Y 1[1, el de Cuéllar, Rla· 
za, VilIacastín, Nava de la Asun· 
c1ón, El Espinar y Sepulveda. 

Servir de prueba 
la instalación devideovigilancia 
"no parece una medida desacer­
tada», afir~ó el presidente del 
Colegio de Médicos de Segovia, 
Graciliano Estrada En su opinión, 
favorece la transparencia y se r· 
vida de prueba de peritaje a la 
hora de denunciar unos hechos. 
"Es una medida de seguridad que 
ya esta presente en multitud de 
edific ios públicos .. , asegu ró. En 
el caso dei'hospital,la Junta apro­
bó en 2018 un gasto de cerca de 
medio millón de euros pa ra la 
contratación de seguridad para 

el Complejo Asistencial y el incre·· 
mento del circuito de cámaras en 
.áreas sensibles .. , detalló e l or­
ganismo autonómico. 

En cualquier caso, la coordi­
nadora de Sanidad de CC 00 en 
Segovía, Sandra Blanco, remar­
có que su funcionalidad _depen­
de de donde se disponga el sls­
tema-. Precisamente, por la pro­
tección de datos, no está permi­
tido incorporar la videovigilan­
cia en todas las ubicaciQnes que 
pueden presentar riesgo de re ­
gistrar incidentes violentos. Bn 
cualquier caso, la secretaria de 
Organización de servicios PU­
blicos de UGT En segovia, Ma­
ribel Solana, advirtió de que . esta 
no es la solución». _Puede ser 
un apoyo, como los botones an­
tipánico que un sanitario pue­
dé activar cuando es víctima de 
una ameñaza, pero no resolve­
rá el problema», lamenló. A su 
juicio, es necesario priorizar la 
mejora de las condiciones de los 
profesionales y contar con per­
sonal suficiente .que permita 
mejorar la atención y recortar 
las listas de espera». 

. ¡ 

, 
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La Junta inicia el proceso 
para reducir del 23% all% 
la temporalidad en Sacyl 
El Consejo de Gobierno 
aprueba la convocatoria 
extraordinaria para dar 
·estabilidad a casi 6.000 
profesionales sanitarios 

EL NORTE 

VALLADOLID. El Consejo deGobier· 
no aprobó ayer la convocatoria 'de 
los procesos selectivos extraordi· 
narios correspondientes a la Orer· 
ta Pública de Empleo de Estabiliza-

ción prevista para Sacyl, que inclu­
ye 5.813 plazas y 107 categorías, lo 
que constituye el mayor proceso se­
lectivo celebrado en la historia del 
sistema sanitario publico de Casti­
lIayLeón. . 

La aprobación se refiere a las con­
vocatorias de los procesos selecti­
vos extraordinarios correspondien­
tes a la Oferta Pública de Empleo de 
Estabilización del Servicio de Salud 
de Castilla y León, que incluye las 
plaUls aprobadas mediante Acuer­
do 133/2022 de la Junta de Castilla 
y León, as! como todas aquellas in-

Viernes 23.12.22 
EL NORTE DE CASTILLA 

c1uidas en los procesos de estabili- rior al8 por ciento que establece 
zacióndelasOPES de 2019 Y 2020 la ley. 
que aún no se hubieran coO\'OCado. Tras la aprobación en Mesa Sec-

Esel ma}'Orprocesoselectivoce- ' torial, las com'OCatorias de los pnr 
lebrada en la historia del sistema cesas selectivos para la cobertura -
sanitario público de Castilla y León, ' de las plazas incluidas en esta OPE 
tanto por el nUmero de categorias serán publicadas en el BOCyL an­
incluidas (un totaldelO7}comopor tes del 31 de diciembre, tal y como 
el nÚInerode plazas total incluidas establece la Ley 20/2021 de 28 de 
(5.813 de momento, pendiente de diciembre, de medidas urgentes 
actualización). Gracias a esta con- para la reducción de la temporali­
vocatoria extraordinaria, la Sani- dad en el empleo público. 
dad de (astilla y León pasar.i de una Para conseguir la mayor opera­
temporalidad del 23 por cientQ a tividad y agilidad en el proceso se 
cerca de un 1 por ciento, muy ¡rue- ha decidido concentrarlo tooo en 

tres convocatorias, una paralicen­
ciados especialistas, otra para per­
sonal sanitario y una tercera para 
el personal de gestión yservicios. 

Cada una de las tres convoca­
torias contiene una única solici­
tud, con una sola tasa de partici­
pación para el sistema deconcur­
so y el de concurso oposición, fa ­
cilitando asl la presentación y su 
tramitación, medida que ha sido 
muy vaJorada por las organizacio­
nes sindica1es. 

la Gerencia Regional de Salud -
y las organizaciones sindicales más 
rep~ntativas han mantenido su­
cesivas mesas sectoriales donde 
se han debatido)oo baremos y sus 
puntUaciones. los requisitos de par­
ticipación, los temarios, los siste­
mas de selección ysu cronograma 
de actuaciones, entre otros aspec­
tos del proceso extraordinario de . 
estabilización. . 

Entre esos baremos destaca por 
ejemplo que, en la valoración de 
los servicios prestados, los candi­
datos que concursen a una plaza 
de igual categoria a la que están 
ocupando en el Sacyl tendrán ma­
yores probabilidades de obtener 
la máxima puntuación, en conso­
nancia con loacordadoen el seno 
del Consejo Interterri torialdeI SNS-- ~--=­
y solicitado por la mayoria de los 
s indicatos. Además. se incluye 
como novedad la puntuación para 
aquellos candidatos que, habien-
do aprobado ejercicios en otros 
procesos selectivos del Sacyl, no 
hayan obtenido plaza. 

2.2 millones para 
actuaciones en 
terrenos afectados 
por los incendios 
de este verano 

VAlt.AtlOllD. El Consejo de Gobier­
no conoció ayer la declaración dé 
emergencia para contratar actua­
ciones hidrológico-foresta les en 
terrenos afectados por incendios . 
foresta les en Ávila, Burgos. León, 
Salamanca y Zamora. El importe 
asciende a 2,2 millones de euros. 
La emergencia en la contratación 
está justificada en la necesidad de 
paliar cuanto antes los daños que 
generan los incendios y los riesgos 
para personas y bienes, tanto di­
rectos, relacionados con los aproo' 
vechamientos de maderas,leñas. 
pastos, etc. 
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